MOME/677-1/2026

1/2024. (X.22) szamu vezérigazgatoi utasitas

A MOHOLY-NAGY MUVESZETI EGYETEM ALTAL ADHATO RENDKIVULI MUNKAVALLALOI
ALAPROL

A Moholy-Nagy Miivészeti Egyetem (a tovabbiakban: MOME vagy Egyetem) vezérigazgatdja — a Fenntartd
egyhangu tamogatdsaval — azon munkavallalok tdmogatdsanak céljabdl, akik dnhibajukon kiviil, varatlanul
kritikus élethelyzetbe keriiltek, egy egyetemi alapot hoz létre, mely igénybevételének és elbiralasanak
szabalyait jelen utasitdsban foglaltak szerint hatarozza meg:

Altaldnos rendelkezések
1.§

(1) Az utasitas célja, hogy meghatdrozasra keriiljon azon feltételrendszer, amely a MOME Rendkivilli
Munkavallaléi Alap (a tovabbiakban: MOME Alap) igénylésének mddjat és az eljdrds egyéb
részletszabdlyait megallapitja.

(2) Az utasitas hatalya kiterjed a MOME valamennyi munkavallaléjara.
(3) Jelen utasitas alkalmazasdban:

a. munkavaliaié: a munka térvénykdnyvéréi szoid 2012. évi 1. tdrvény Aditai meghatarozott,
munkavégzésre irdnyuld jogviszonyban foglalkoztatott személy;

b. ko&zeli hozzatartozd: a hdzastars, az egyenesagbeli gyermek, az drokbefogadott, a mostoha- és a nevelt
gyermek.

A MOME Rendkiviili Munkavallaléi Alap igénylésére vonatkoz6 eljarasi szabalyok
2.§

(1) A MOME Alapbdl tdmogatdst a MOME Munkavallaléja igényelhet olyan rendkivili, kritikus
élethelyzetben, amely 6t vagy ra tekintettel a vele egy haztartasban él6 kozeli hozzdtartozdjat
onhibajan kiviil silyosan érinti, kiilonésen — de nem kizardlagosan —, ha lakhatasa - elsésorban vis
maior okan - ellehetetleniil vagy nem tamogatott gyogykezelésre szorul. A tdmogatas minden esetben
konkrét élethelyzetre tekintettel keriil odaitélésre.

(1a) Tdmogatas nem igényelhetd olyan esetben, amikor az 6nhiba egyértelmiien megéllapithaté.

(2) A tdmogatdst a munkavdllalé évente egy alkalommal igényelheti, melynek maximdlis Osszege
legfeljebb nettd 500.000 Ft lehet, mely 6sszegtdl a dontéshozd grémium egyhangl dontéssel eltérhet.

(3) Atamogatast a MOME barmely, prébaidejét let6lté munkavélialéja igényelheti.
(4) A tamogatas a munkavallald éltal nem visszafizetendd.

(5) Atamogatést a munkavillalé, a munkairanyitdi jogok vagy a munkaltatoi jogok gyakorldja igényelheti
egy, a HR igazgatdhoz cimzett elektronikus levél atjan.



(6) A HR lgazgato a kérelem beérkezését kdvetSen haladéktalanul, de legfeljebb 2 munkanapon beliil
Osszehivja a dontéshozé grémiumot. A grémium tagjai a rektori kabinetf6nok, a vezérigazgato
kabinetfénoke, a Moholy-Nagy Miivészeti Egyetemért Alapitvany (a tovabbiakban: MOMEA)
kabinetfénoke és a HR igazgatd. A grémium dontését — jelen utasitas eltér rendelkezése hidnydban —
egyszer( tobbséggel hozza.

(6a) Amennyiben a HR igazgatd vagy/és a grémium (igy dont, hogy a kérelem alapjaul szolgalo ok igazoldsa
érdekében egyéb dokumentum, igazolds vagy tajékoztatas sziikséges, gy erre a biralati idén beliil
felhivja a munkavallalét irdsban. A munkavdllalonak legfeliebb 3 munkanapon beliil sziitkséges
megadni a kért adatot, dokumentumot vagy igazolast. Egyedi elbirdlas szerint ez a hatarid§ legfeljebb
3 nappal a grémium dontése szerint meghosszabbithatd. Amennyiben a hidnypétldsra szabott
hatarid6t a munkavallalé elmulasztja, a kérelmet a grémium visszavontnak tekinti.

(7) A grémium tamogato dontését a MOMEA kuratériumi elndke hagyja jova a ddntés meghozatalat
kovetben legfeljebb 2 munkanapon belil.

(8) A tamogatas O0sszege a munkavillalo bankszamlajara legkésébb a MOMEA kuratériumi elndke &ltali
jovahagyast kovetd 5 munkanapon beliil atutaldsra kerdil.

Zar6 rendelkezések
3.§

(1) A jelen, médositdsokkal egységes szerkezetbe foglalt Utasitas, a 2024. oktéber 22. napjan hatalyba
iépett, és els6ként a 2025. évben alkalmazandd Utasitas 2026. februdr 11. napjan hataiyba iépett
modositdsokkal egységes szerkezetbe foglalt szévegét tartalmazza.

(2) A MOME Alap létrehozasara 2025. januar 1. napjaval keriil sor. A tdmogatds igénylésére elsd
alkalommal 2025. januar 1-jét kdvetden kerilhet sor.

(3) A MOME Alap tékéjéhez a 2025., valamint a 2026. évben a MOMEA és az Egyetem egyarant évi 1,5

millié forint, azaz egyittesen évente 3 millid forint, a 2025. és 2026. év alatt minddsszesen 6 millié

- forint rendelkezésre allasat biztositja, melyet MOME és MOMEA a 2025. évi tamogatéasok tekintetében

legkésébb 2025. januar 1. napjaig koteles rendelkezésre bocsatani. A MOME Alapbdl az el6z6 évben

felhasznalt kifizetéseket a MOMEA és az Egyetem minden év elején, targyév januar 31. napjaig 50-50
%-0s aranyban potolja.

Budapest, 2026. februar 12.
Matheidesz Réka

vezérigazgatd



