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A MOHOLY-NAGY MUVESZETI EGYETEM HALLGATOI JOGOK GYAKORLASANAK ES KOTELESSEGEK
TELJESITESENEK RENDJE

A nemzeti felsGoktatasrol sz616 2011. évi CCIV. torvény (a tovabbiakban: Nftv.), a nemzeti felséoktatasrél sz616 2011. évi CCIV.
torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl szol6 87/2015 (V. 9.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Rendelet), az dltalanos
kézigazgatasi rendtartasrdl sz616 2016. évi CL. torvény (a tovabbiakban: Akr.), valamint a kézigazgatési perrendtartasrdl sz6l6
2017. évi |. torvény (a tovébbiakban: Kp.) rendelkezései alapjan, a Hallgat6i Kovetelményrendszer részeként a Hallgatéi Jogok
Gyakorlasanak és Kotelességek Teljesitésének Rendjét (a tovabbiakban: Szabdlyzat) a Moholy - Nagy Mvészeti Egyetem (a
tovabbiakban: Egyetem) Szendtusa a kévetkezdkben hatdrozza meg:

. fejezet
Altalanos rendelkezések

A szabilyzat célja, hatalya
1.8

(1) Ajelen Szabdlyzat meghatérozza a hallgaték jogai gyakorldsa és kitelezettségei teljesitése rendjének, a hatlgatéi jogviszonnyal
kapcsolatosan benydjtott kérelmek elbiraldsa, valamint a hallgatéi ligyek intézése rendjének dltalanos szabalyait.

(2) A Szabdlyzat személyi hatdlya kiterjed az Egyetem alap- és mesterképzésében, szakirdnyd tovébbképzésében, felsGoktatdsi
szakképzésben, valamint doktori képzésében tanulményokat folytatd valamennyi hallgatéjdra, a jogallasukra vald tekintet nélkiil
(a tovébbiakban: hallgatd). A jelen Szabélyzatban foglaltakat tovdbba megfelelGen alkalmazni kell az Egyetemre jelentkezdt, a
doktorjeldltet, tovabbd az id6kozben megsziint hallgatéi jogviszonnyal rendelkezett hallgatét érintd dontésekre, illetve
mulasztdsokra. Ahol jelen Szabdlyzat hallgatét emlit, ott azon a fenti személyeket is érteni kell.

(3) Jelen Szabdlyzat hatélya kiterjed a (2) bekezdéshen meghatdrozott képzéshen részt vevd oktatdsi szervezeti egységre, a képzési
tevékenységben kdzvetleniil vagy kbzvetve részt vevd mds szervezeti egységre, tovdbba a képzési tevékenységet elldto, illetve
ahhoz kapcsolddé, azzal dsszefiiggd feladatokat, azokat barmilyen foglalkoztatasra irdnyuld jogviszonyban — ideértve a polgdri
Jjogi szerzidés alapjdn keletkezett jogviszonyokat is — ellété személyekre.

(4) Jelen Szabdlyzat teriileti hatdlya kiterjed az Egyetem teljes teriiletére.

(5) Az Egyetemen a hallgatok - a hallgatdi joguiszonyukbdl eredden — egyéni és kollektiv jogokat gyakorolnak. A hallgatdk egyéni
jogaikat a vonatkozd, mindenkor hatélyos jogszabalyi rendelkezésekben és a jelen Szabdlyzathan rogzitett mddon gyakoroljdk, a
kollektiv jogokat a Hallgatdi Onkorményzat, a Doktorandusz Onkormanyzat és - kollégiumi szinten — a Kollégiumi Bizottsag
gyakorolja.

(6) A hallgatdi jogviszonybdl eredd jogok az Egyetemre torténd beiratkozds napjatol gyakorolhatdk, illetve a ktelezettségek ettdl az
idéponttdl kezdve érvényesiilnek. '

(7) Az Egyetemen magyar llami (rész)dsztondijjal tdmogatott (a tovabbiakban: tdmogatott) és dnkoltséges képzésben részt vevi
hallgaték folytatjak tanulmanyaikat. A tdmogatott és az onkdltséges hallgaték jogai és kitelességei jelen szabdlyzat ellenkezd
rendelkezései hidnydban megegyeznek.
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Hallgatéi iigy
2§

(1) Hallgatéi iigy minden olyan iigy, amelyben a hallgatéi jogviszonnyal dsszefiiggésben, a hallgaté jogait, illetve kitelességeit
érint§ kérdéshen egyetemi szablyzatban meghatdrozott személy, illetve testiilet jar el (intézkedik, dont).

(2) Az Egyetemen hallgatdi igyekben elsd fokon a Hallgatéi kivetelményrendszerben és a hallgatdi {igyrl rendelkezé egyéb
egyetemi szabdlyzatban meghatdrozott személyek, testiiletek (bizottsagok) és szervezeti eqységek jarnak el (a tovabbiakban:
hallgatdi iigyben eljérd szerv), igy kiilondsen:

a) arektor;

b) kancelldr

) ahallgaté képzését kezeld intézet igazgatoja;

d) aTanulmanyi és Esélyegyenldséqi Bizottsag;

e¢)  aHallgatdi Jogorvoslati Bizottsag;

f)  aFegyelmi Bizottsag;

g)  aTanulményi, Informdcids és Oktatdsi Kozpont (TIOK) igazgatdja vagy ligyintézéje.

(3) A hallgatdi iigyben eljdr6 szervek létrehozdsardl és szervezetének, miikodésének dltalanos szabélyairdl a Szervezeti és Mikodési

Szabdlyzat szervezeti és mikodési rend része (a tovabbiakban: SzMR), valamint a Hallgatéi kivetelményrendszer és a hallgatéi tigyrdl

rendelkezd egyéb egyetemi szabalyzatok rendelkeznek.

Il. fejezet
A hallgatoi jogok gyakorlasanak és kotelezettségek teljesitésének rendje, a hallgatok jogai és kotelességei

3.§

(1) A hallgatéknak a hallgatéi jogviszonyukkal dsszefiiggésben megilletd jogait, valamint a hallgatdi jogviszonyukkal dsszefiiggésben
az Gket terheld kotelezettségeit a vonatkozd jogszabdlyok, az Egyetem vonatkozé szabdlyzatai ~ igy kiildndsen a Kreditrendszerti
Hallgatdi Jogorvoslati Szabdlyzat, az Eqyetem Etikai Kodexe, az Esélyegyenldségi Szabdlyzat - valamint a hallgatékkal kotott dsztondij-,
illetve képzési szerz6dések dllapitjak meg.

(2) A hallgatok érdekeik képviseletére hallgatéi és doktorandusz dnkormdnyzatot, valamint kollégiumi hallgatéi bizottsdgot
hozhatnak Iétre. A hallgatéi, valamint doktorandusz dnkormanyzat és a kollégiumi hallgatdi bizottsag a jogaikat és kitelezettségeiket
killon szabélyzat alapjan gyakoroljék. A hallgaték joga — a vonatkozd jogszabdlyokban és egyetemi szabdlyzatokban foglaltak szerint -
hogy az Egyetem testiileteiben, a hallgatdi, illetve doktorandusz dnkormdnyzatban és egyéb érdekvédelmi, érdekképviseleti
szervezetekben képvisel6 tjan vagy személyesen részt vegyenek.

Ahallgaték jogai
4.8

(1) Ahallgatoi jogok gyakorldsa és a kitelezettségek teljesitése sordn a jogszabdlyoknak és az Egyetem szabalyzatainak megfelelden
kell eljérni.
(2)  Ahallgatdi jogok killondsen
a) a jogszabélyokban és az intézményi szint(i szabalyozasban meghatdrozottak szerint teljes kordi, pontos és hozzaférhetd
formdban informéciét kapjon a tanulményai megkezdéséhez és folytatdsahoz;
b) ameghatdrozott kereteken beliil kialakitdsa tanulmanyi rendjét;
Q) igénybe vegye az egyetemen elérhetd képzési lehetdségeket, kapacitasokat;
d) Adllapotdnak, személyes adottségainak, fogyatékossagdnak megfelel ellatdsban részesiiljon;
e) fizetési kotelezettségnek teljesitéséhez részletfizetési kedvezményt, halasztdst, mentességet kérjen a vonatkozo
szabdlyzatokban foglaltak szerint,



(3) Ahallgatd joga, hogy emberi méltésagat tiszteletben tartsék, e kdrben kiilondsen, hogy

(4)

a)

b)

0
d)

e)

9)

s e s

szabadsdgat, csalddi élethez vald jogdt tiszteletben tartsak, feltéve, hogy e joganak gyakorldsa nem korlatoz mésokat, e
jogdnak érvényesitésében nem veszélyezteti a sajat és tarsai, illetve az Egyetem alkalmazottai egészségét, testi épségét;

az emberi méltdsdq tiszteletben tartdsdval szabadon véleményt nyilvanitson minden kérdésrdl, az oktaték munkdjérdl, az
Egyetem mikadésérdl;

teljes kor(i és targyilagos tajékoztatdst kapjon a személyét és tanulmanyait érintd kérdésekrdl;

javaslattal éljen, kérdést intézzen az Egyetem vezetdihez, oktatéihoz, és arra legkésébb a megkereséstd| szamitott harminc
napon beliil érdemi valaszt kapjon;

véleményezze az oktatdi munkat;

vallasi, vilagnézeti vagy mds meqqydzddését, nemzeti vagy etnikai kisebbséghez tartozdsét tiszteletben tartsdk, és azt
kifejezésre juttassa, feltéve, hogy e jogdnak gyakorldsa nem iitkdzik jogszabdlyba, nem sérti mdsok hasonlé jogat, és nem
korldtozza tarsai tanuldshoz vald joganak érvényesiilését;

levelezéshez vald jogdt tiszteletben tartsak, feltéve, hogy e jogdnak gyakorldsa nem sérti mdsoknak hasonlé jogat, és nem
korldtozza tdrsai tanuldshoz vald jogdnak gyakorlasat.

A hallgaté joga, hogy az Egyetemen biztonsdgban, egészséges kdrnyezetben folytathassa tanulményait, tovabba tehetségétdl,
képességétdl, érdeklodésétdl fiiggden segitséget kapjon a tanulmanyaihoz, a pélyakezdéshez, e kérben kiifondsen, hogy

a)

meghatdrozott feltételek teljesiilése mellett igénybe vegye az Egyetemen rendelkezésre 4ll6 eszkozoket, létesitményeket,
szolgaltatasokat (konyvtdr, szamitdstechnikai eszkozok, miihelyek, mitermek stb.);

a képzési programban meghatarozottak szerint dsszedllitsa sajat tanulmanyi rendjét, ondlléan megvdlassza a tantargyakat,
ennek keretei kozott szabadon igénybe vegye az Eqyetem dltal nytjtott képzési lehetdségeket;

ldtogassa az Egyetem dltal szervezett eldadésokat, gyakorlatokat, tréningeket;

a vdlasztott szakjain eldirt krediteken feliil az Nftv -ben meghatdrozott mennyiséqii kreditet gydjtson, és azokat késéhbi
tanulményaihoz felhaszndlja;

vélasszon a parhuzamosan meghirdetett eldadasok, gyakorlatok és mas foglalkozasok, valamint az oktatok kdzétt;

teljes korii és térgyilagos tajékoztatast nydjtsanak részére;

dllapotanak, személyes adottsaganak, fogyatékossaganak megfeleld ellatashan részesiiljon;

segitséget kapjon az egyetemi kizisségi életbe val6 beilleszkedéshez, fizikai dllapotdnak megdrzéséhez, egészséges, kdros
szenvedélyektdl mentes életviteléhez;

tagja legyen tudoményos didkkornek, részt vegyen annak munkdjaban, részt vehessen az Egyetem kutato, fejlesztd
tevékenységében;

tudomanyos, kutatdi dsztondijban részesiiljon;

tudoményos, mivészeti céli palydzatot nydjtson be, tudoményos, mivészeti eredményét kozzétegye, a szakdolgozatanak
témdjat megvalaszthassa;

a tanulmanyi és az életpalya-tandcsaddst részére megszervezzék, és a szolgéltatdsait igénybe vegye,

sziineteltesse hallgatéi jogviszonydt;

vendéghallgatdi jogviszonyt létesitsen, kérje az atvételét mdsik felsGoktatdsi intézménybe, tovabbi (parhuzamos) hallgatdi
jogviszonyt létesitsen,

A hallgaté joga, hogy tanulmdnyai sordn - az erre vonatkozd pdlydzati feltételek teljesitése esetén - megismerje a nemzetkozi
gyakorlatot, e célbdl kiilfoldi felsdoktatdsi intézményben folytathasson (rész)tanulmanyokat és ehhez az Nftv. 79. §-a szerinti
tdmogatdsokat igénybe vegye.

A hallgatd joga, hogy vagyoni viszonyaira, jovedelmi helyzetére, tanulményi eredményére tekintettel pénzbeli, illetve
természetbeni gondoskoddshan részesiilhessen, e korben kiilondsen

a)
b)

0

kollégiumi ellétdst, vagy lakhatasi timogatdst biztositsanak részére;

szocidlis vagy mds osztondijban (igy kiilondsen tanulmdnyi, nemzeti felsGoktatdsi), tankonyv-, jegyzetvdsarldsi
témogatdsban részesiiljon [a tovabbiakban az a)-b) pontban felsoroltak egyiitt: hallgatdi juttatdsok];

fizetési kotelezettségeinek teljesitéséhez indokolt esethen részletfizetési kedvezményt, halasztast kérhessen a



szabalyzatokban meghatérozott médon, s az eqyetem gazdasagi helyzetének fiiggvényében;
d) didkigazolvanyt allitsanak ki részére, s igénybe vegye az ahhoz kapcsolddd szolgaltatasokat, kedvezményekét;
e) utazdsi, kulturdlis és eqyéb kedvezményekben részesiiljon.

(7) Ahallgatdt megilleti az érdekérvényesités és a jogorvoslat joga, e kdrben kiilndsen, hogy
a) hozzdjusson a jogai gyakorlasahoz sziikséges informéaciékhoz,

) személyesen vagy képviseldi (tjn részt vegyen az érdekeit érintd dontések meghozatalaban,

0  jogai megsértése esetén eljdrdst indithasson, tovabbd igénybe vegye a nyilvanossdgot,

d)  az oktatdsi jogok biztosahoz forduljon,

e) igénybe vegye az Oktatdsiigyi KozvetitGi Szolgalatot,

f)  vélasztd és vdlaszthatd legyen a hallgatdi-, és doktorandusz 6nkorményzatha, valamint az egyetemi testiiletekbe.

(8) A hallgaté joga tovabba, hogy az Egyetemen hallgatéi munkaszerz6dés alapjan munkat végezzen és ennek ellenértékeként
hallgatéi munkadij illesse meg, valamint, hogy az Egyetem dltal létrehozott illetve timogatott gazdasagi tarsasdg tagja legyen,
abban szerzédés alapjan munkét végezzen, és ennek ellenértékeként hallgatdi munkadij illesse meg.

(9) Az Egyetem képzéseiben folyd gyakorlati képzéssel osszefiiggésben az érdekvédelem és a munkavédelem tekintetében a
hallgatét megilletik mindazok a jogok, amelyeket az Nftv. alapjén a Munka Torvénykonyve biztosit a munkavallalok részére,

(10) A hat hét idGtartamot elérd egybefiiggd szakmai gyakorlat ideje alatt a legkisebb kitelezd munkabér (minimélbér) havi dsszege
hatvandt szdzalékénak megfeleld hallgatdi munkadijat fizet a gazdélkodo szervezet (szakmai gyakorl6hely). A szakmai gyakorlat
megszervezésére az Egyetem és a gazdalkodd szervezet megdllapoddst kithet, amely alapjén a hallgatéi munkadijat az Egyetem
folydsitja a hallgatonak.

(11) Egészséqiigyi szolgdltatdsra jogosult az Eqyetem nappali tagozatan tanulmanyokat folytatd magyar allampolgdr, valamint az a
kiilfoldi allampolgdr, aki nemzetkdzi szerzddés vagy az oktatdsért felelés miniszter dltal adomanyozott dsztdndij alapjan
|étesitett tanuldi, hallgatdi jogviszonyban dll.

(12) A tanulmdnyi igyekkel @sszefiiggl panaszokkal kapcsolatban a Kreditrendszer( Tanulményi és Vizsgaszabdlyzatban
meghatdrozottak szerint kell eljdrni. Oktatdssal kapcsolatos egyéb iigyekben (pl. vélasztott szakdolgozat téma cseréje,
tudoményos didkkdri témavalasztds, stb.) az illetékes tanszék vezetdjéhez, csoport vezetdjéhez, az Graadé tanarhoz lehet
fordulni.

(13) A hallgatok érdekeinek képviseletét a Hallgatéi Onkormanyzat (HOK) vagy a Doktorandusz Onkormanyzat (DOK) latja el. A HOK,
illetve a DOK jogait és kitelezettségeit killon szabalyzatban meghatarozottak szerint gyakorolja.

(14) Ahallgatd - a Kormdny dltal meghatdrozott feltételek és szabdlyok szerint - hallgatoi hitelt vehet fel.

(15) A hallgatd dltal, az Egyetem oktaténak kdzremikodésével, tanulményi ktelezettségeinek teljesitésével osszefiiggésben, az
Egyetemen folytatott képzési programok keretében létrehozott, szerzéi jogi védelem ald tartozé szellemi alkotdsaihoz f(izGd6
jogok védelmének, hasznositdsanak és a hozzajuk kapcsolddo jogok megszerzésének és atruhazasanak, tovabba az alkotdnak az
dltala létrehozott szellemi alkotds hasznositdsabol szdrmazé dijazésébdl és eqyéb bevételekbd! vald részesedésének modjat és
mértékét az Egyetem Hallgatok és oktatdk dltal eldéllitott szellemi alkotasokra vonatkozd szabalyzata hatdrozza meg.

=

Ahallgaték kitelességei
5.§

(1) Ahallgatd kételessége, hogy

a) teljesitse a Kreditrendszeri Tanulményi és Vizsgaszabdlyzatban és mds a hallgatokra vonatkozd szabdlyzatokban

meghatdrozott kitelezettségeket,

b) megtartsa az Egyetem Szervezeti és Miikodési Szabalyzataban foglalt rd vonatkozé kotelezettségeket,

¢) megtartsa az Egyetem helyiségei, tovdbbd az Egyetemhez tartoz teriiletek haszndlati rendjét, a gyakorlati képzés rendjét,
megdrizze, illetve az elirdsoknak megfelelGen kezelje a rébizott eszkozoket,
6vja az Egyetem létesitményeit, felszereléseit,
Gvja sajat és tdrsai testi épségét, eqészséqét, elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsagat védd ismereteket,
tiszteletben tartsa az Egyetem hagyomdnyait, valamint az Egyetem alkalmazottai és hallgatGtarsai emberi méltdsagat,
legjobb tuddsa szerint és a johiszem(iség elvének betartdsa mellett teljesitse kitelezettségeit, segitse tarsait,

> e
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3)

g) az Egyetem miikddésével osszefiiggd szabalyok megszegése esetén torekedjen azok helyrehozataldra, karokozds esetében
kérenyhitési kjtelezettségét a karokozas jellegéhez és lehetdségeihez mérten biztositsa,

h) teljesitse a tanulmanyai folytatdsahoz kapcsolddo fizetési kitelezettségét, igy kiilondsen, hogy az dnkdltséges képzésben
onkdltséget fizessen,

i) figyelemmel kisérje az Egyetem hirdetményeit és személyre sz6ld iizeneteit, kiilonds tekintettel a NEPTUN rendszerben és a
MOME MEMO-ban, valamint a MOME HOK honlapjén kizzétett iizenetekre és e-mailekre,

j) - aNEPTUN-ban, illetve az Egyetem nyilvantartésdban szerepld személyes és egyéb adatait (pl. TAJ azonositdjat, az onkdltség
befizetdjének személyét stb.) folyamatosan naprakészen tartsa, személyes adataiban, valamint mds egyéb adataiban
bekovetkezett valtozasokat haladéktalanul bejelentse, illetve az NEPTUN rendszerben médositsa.

Az Egyetem tdjékoztatasi kitelezettsége
6.§

Az Egyetemnek gondoskodnia kell arrél, hogy az egyetemi tanulmanyokat megkezdd hallgatéknak elekironikus formaban a

jogszabélyban eldirt tartalmi feltételeknek megfeleld tanulmanyi tdjékoztatd (a tovabbiakban: Tanrend) &lijon rendelkezésére. A

Tanrend részletes ismertetést ad a képzési célrdl, tantervi eldirdsokrél, az oklevél megszerzésének feltételeirdl, a Kreditrendszeri

Tanulményi és Vizsgaszabdlyzatban szabdlyozott rendelkezésekrdl, a hallgaték jogaival és kdtelezettségeivel dsszefiiggd

kérdésekrdl, a megszerezhet végzettségekrdl és szakképzettségekrdl, és més a rendelet dltal eldirt kérdésekrdl.

Az 1. pontban rogzitett informéciékon kiviil az Egyetemnek legkésébb minden félév elsé oktatdsi napjat megel6z6 8 nappal

hagyomanyos vagy elektronikus informécidhordozon hozzaférhetdvé kell tennie a kiivetkezd informdcidkat:

a) félévidébeosztésa;

b) mintatantervek;

¢) tantdrgyi programok (tantdrgykdd, el6add, el6feltételek, tandraszdm, kreditérték, oktatdsi/tanuldsi médszer, értékelés
madja, kotelezd és ajanlott irodalom, heti lebontdsu tematika);

d) mds szakon meghirdetett tantérgyak elismerésével kapcsolatos tajékoztatok;

e) akreditek egyenértékiiségére vonatkozd, intézmények kozotti egyezmények.

A hallgaték tovabbi tdjékoztatdsa érdekében az Egyetem Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatdt és a hallgatékat érintd egyéb

szabdlyzatokat az Egyetem honlapjain elérhetvé kell tenni a hallgaték szamara.

A Egyetem hallgatéi szdméra kitelezd tananyagként csak olyan tankdnyv, jegyzet vagy egyéb publikcié adhaté meg, amely a

hallgaték szamara elérhetdnek mindsiil. Az elérhetdvé mindsités feltételeit a tantargyfelel6s hatdrozza meg. A targy oktatdjanak

legkésdbb az érintett félév elsd foglalkozésén pontosan meg kell jeldinie, hogy a megadott kdtelezd és ajanlott irodalom hol

érhetd el (pl. konyvtdr, internet stb.). A jelen pontban meghatdrozott informdciéknak az Egyetemen szokdsos mddon torténd

kizzétételérdl az oktaté gondoskodik a szobeli téjékoztatast megel6zden.

il fejezet
A Hallgatoi jogviszonnyal kapcsolatos kérelmek elbiralasanak, a hallgatdi iigyek intézésének rendje

1.5

A jelen Fejezet a hallgatéi jogviszonnyal kapcsolatosan benyijtott kérelmek elbirdldsa, a hallgatéi ligyek intézése rendjének
dltalanos szabdlyait tartalmazza, ide nem értve a hallgatéi jogorvoslati kérelmek elbirdlésénak rendjét.

A hallgatdi jogviszonnyal kapcsolatosan benyujtott kérelmek elbirlasa rendjének kiilonds szabalyait a Szervezeti és Miikodési
Szabdlyzat hallgatéi kovetelményrendszerébe (Nftv. 2. melléklet Il. 3. pont) tartozé szabalyzatok (a tovabbiakban egyiittes
emlitésiik esetén: Hallgatdi kivetelményrendszer) tartalmazzék, azzal, hogy a Hallgatéi kovetelményrendszerben és a hallgatdi
ligyrdl (2. §) rendelkezd egyéb egyetemi szabdlyzatban a hallgatéi jogviszonnyal kapcsolatosan benydijtott kérelmek elbirdldsara
vonatkozd rendelkezéseket a jelen Szabdlyzatban foglaltakkal egyiitt kell alkalmazni. A hallgatéi jogviszonnyal kapcsolatosan
benydjtott kérelmek elbirdldsa rendjének kiilonds szabalyai és a jelen Szabdlyzat iitkdzése esetén a kiilonds szabaly az irdnyadé.
A hallgatéi ligyben eljaré szervezeti egység, valamint annak hivatali teenddit ellatd iigyintézdje johiszemiien, tovabbé a
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(3)

vonatkozd jogszabélyok és egyetemi szabdlyzatok keretei kizott a hallgaté és az Egyetem jogét és jogos érdekét szem eldtt tartva
jérel,

A hallgat6 koteles johiszemden eljarni, magatartdsa nem irdnyuthat a hallgatdi igyben eljéré szerv megtévesztésére vagy a
dontéshozatal, illetve a végrehajtds indokolatlan késleltetésére. A hallgaté johiszemiiségét az eljdrasban vélelmezni kell, a
rosszhiszemséq bizonyitdsa a hallgatdi igyben eljdré szervet terheli.

Az eljdras meginditasa
8.§

Hallgatdi igyben az eljdrds hivatalbdl vagy a hallgatd kérelmére indulhat.

Hivatalbdl indul az eljdrés, ha arra az Egyetemet jogszabaly vagy egyetemi szabdlyzat kitelezi, valamint akkor is, ha jogszabaly
vagy egyetemi szabdlyzat alapjan az Egyetemnek valamennyi hallgatéval vagy azok egy részével kozdlt felhivdsara a hallgaté
jelentkezik.

A hallgatd kérelmére akkor indul eljards, ha jogszabdly vagy egyetemi szabdlyzat rendelkezése alapjén a hallgaté az eljaras
meginditdsdra jogosult.

Akérelem
9§

Hallgatéi iigyben benydjtott kérelemnek legalbb az aldbbiakat kell tartalmaznia:

a) ahallgaté nevét, hallgatdi azonositéjat (Neptun - kédjat);

b) aNeptun tanulmdnyi rendszerben (a tovébbiakban: NEPTUN vagy hallgatéi informécids rendszer) megadott értesitési cimét,
annak hidnyaban lakéhelyének cimét;

() szakjét vagy szakjait, szakirdnydt vagy szakirdnyait, tovabbd az évfolyam, valamint a képzés munkarendjének és a
kbltségviselés formdjanak megjeltlését;

d) annak a hallgatéi iigyben eljérd szervnek a megnevezését, amelyhez kérelmét intézi;

e) ahallgatdi iigyben eljérd szervhez intézett hatdrozott kérelmet;

f)  akérelem alapjdul szolgél6 tényeket és az azok alapjdul szolgdld esetleges bizonyitékokat (igy kiildndsen a kérelem alapjdul
szolgdld indokokat megfelelden aldtdmasztd dokumentumokat);

g) lehetdség szerint annak megjel6lését, hogy kérelme mely jogszabalyi vagy szabdlyzati rendelkezésen alapul;

h) akérelem ddtumat, a hallgaté aldirdsét;

i)  meghatalmazott eljérdsa esetén teljes bizonyitd ereji maganokiratba vagy kozokiratba foglalt meghatalmazdsat.

A hallgatéi informdcids rendszerben rendszeresitett elektronikus (rlap hasznélata esetén az aldirdst az elektronikus Grlap

kitdltésével és elkiildésével (feladdsaval) megadottnak kell tekinteni.

A hallgatéi igyekhez rendszeresitett formanyomtatvanyokat a hallgatdi informdcids rendszerben, egyetemi szabélyzatban kell

meghatdrozni. A kérelem tartalmat, az alkalmazandd formanyomtatvinyt tovébbd jogszabdly vagy pélydzati felhivds is

meghatdrozhatja. A hallgatdi informdcids rendszerb6l nyomtathaté formanyomtatvanyok kivételével a hallgati iigyekben

rendszeresitett formanyomtatvanyokat az Egyetem honlapjan is elérhetdvé kell tenni. Kérésére tdjékoztatni kell a hallgatot a

formanyomtatvanyok elektronikus elérhet8ségérél.

A kérelmek benydjtasa
10.§

Ahallgaté a kérelmét, beadvanyat jogszabdly, egyetemi szabdlyzat vagy palydzati felhivds ettdl eltérd eldirasa hidnydban:
a) személyesen vagy

b)  postai tton, lehetdséq szerint ajanlott kiildeményként, vagy

¢  ahallgatéi informdciés rendszerben rendszeresitett elektronikus dGrlapon

nydjthatja be,

A kérelmet a hallgaté meghatalmazott Gtjan is benydjthatja.
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A papir alapt kérelmeket, amennyiben a Hallgatdi kdvetelményrendszer és a hallgatéi ligyrél rendelkezé egyéb egyetemi
szabdlyzat ettdl eltérd rendelkezést nem tartalmaz, a TIOK-on kell benydijtani.
A kérelmek benydjtasi hatdridejére vonatkozdan a Hallgatdi kdvetelményrendszerben €s a hallgatéi tigyrdl rendelkezd egyéb
egyetemi szabalyzatban meghatdrozott hatdrid6t kell irdnyaddnak tekinteni.

Hidnypétlas
11.§

Ha a kérelem nem felel meg a 9. §-ban foglalt kivetelményeknek, a hallgatéi iigyben eljarg szerv a kérelem beérkezésétdl
szamitott nyolc napon beliil ~ megfeleld, de legaldbb 5 napos — hatdrid6 megjeldlése és a mulasztds jogkovetkezményeire
torténd figyelmeztetés mellett hianypdtldsra hivhatja fel a hallgatot. Nem bocsathatd ki hidnypétldsi felhivés olyan adat
igazoldsdra vagy melléklet csatoldsdra, amelyrdl a hallgatéi Gigyben eljérd szervnek hivatalbdl ismerete van, illetve amit a
hallgatdi igyben eljard szervnek kell beszereznie.

Hidnypétldsi felhivds az eljérds sordn akkor is kibocsathatd, ha a kérelem megfelelt a 9. §-ban foglalt kdvetelményeknek, de a
tényallds tisztdzdsa soran felmeriilt Gj adatra tekintettel az sziikséqges.

Amennyiben a hallgatd a hidnypétlasi felhivashan meghatarozott hatariddig nem teljesiti a felhivésban foglaltakat, Ggy kérelmét
a hallgatéi iigyben eljard szerv a rendelkezésre &ll6 adatok alapjan fogja elbirdini, vagy az eljdrast megsziinteti.

A hidnypotldsi felhivast papir alapon vagy elektronikus dton kell kibocsatani, kozlésére jelen szabdlyzat 21. §-dnak rendelkezéseit
kell értelemszeriien alkalmazni.

Hatériddk
12.§

Hatdriddt jogszabdly, egyetemi szabdlyzat, palydzati felhivds, vagy ezek rendelkezésének hidnydban a hallgatdi iigyben eljérd
szerv dllapithat meg.

A hatdriddket naptari napokban, hénapokban vagy években kell szamitani.

A megdllapitott hatdridébe nem szamit bele a hatdridé kezdetére okot adé cselekmény vagy koriilmény bekdvetkezésének,
tovabbad a kdzlésnek, a kézbesitésnek a napja.

A hénapokban vagy években megéllapitott hatdridd azon a napon jar le, amely szamdnal fogva megfelel a kezd6napnak, ha
pedig ez a nap a lejdrat hénapjaban hidnyzik, a hdnap utolsé napjan.

A postan kiildott kérelem és megkeresés elGterjesztési ideje a postdra ads napja. Az elektronikus irat el6terjesztésének idépontja
azirat elkiildésének napja, de az ligyintézési hatarid6 a kivetkez6 munkanapon kezdddik.

Az iizemzavar id6tartamdt a hatdrid6k szamitdsa szempontjabal figyelmen kiviil kell hagyni.

Hatdridd meghosszabbitdsdra csak jogszabaly vagy egyetemi szabdlyzat rendelkezése esetén van lehetdség.

A hatdridét kétség esetén megtartottnak kell tekinteni.

Igazolési kérelem
1 30 §

Amennyiben a hallgaté valamely hatdrnapot, hatdriddt onhibdjan kiviil elmulasztott — ha jogszabdly eltérden nem rendelkezik —
igazoldsi kérelmet terjeszthet eld.

Az igazoldsi kérelemrdl az a hallgatdi iigyben eljdrd szerv dont, amelynek eljdrdsa sordn a mulasztds tortént.

Ha a hallgatdi Gigyben eljdré szerv megtartotta a hallgaték értesitésére, tdjékoztatdsara, a dintés kozlésére vonatkozd
szabalyokat, tovabbd amennyiben a hatdriddt jogszabdly, egyetemi szabdlyzat vagy pdlydzati felhivds tartalmazza, a hatdridé
elmulasztdsa esetén nincs helye igazolasi kérelemnek arra valé hivatkozdssal, hogy az értesités, tdjékoztatds illetve a ddntés
kozlése nem postai kézbesités Gtjén tortént, illetve hogy a hallgatonak nem volt tudomdsa a hatdridérdl.

Az igazolasi kérelmet a mulasztésrol vald tudomdsszerzést vagy az akadaly megsziinését kovetben, de legkésdbb az elmulasztott
hatdrnaptél vagy az elmulasztott hatdridd utolsé napjatdl szamitott, az igazolni kivant eljdrsi cselekményre elGirt hatdridével
megeqyezd id6tartamon beliil lehet elGterjeszteni.
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A hatdridd elmulasztdsa esetén az igazolsi kérelemmel egyidejiileg pétolni kell az elmulasztott cselekményt is, amennyiben
ennek feltételei fenndlinak.

Ha a hallgatdi tigyben eljérd szerv az igazoldsi kérelemnek helyt ad, az igazoldsi kérelmet benydjté hallgatét eljérasjogi
szempontb6l olyan helyzetbe kell hozni, mintha nem mulasztott volna. Ennek érdekében a hallgatdi iigyben eljéré szerv a
dontését médositja vagy visszavonja, az eljarast megsziintetd dontésének visszavondsa esetén az eljarést folytatja, illetve egyes
eljdrasi cselekményeket megismétel. A dontésnek az igazoldsi kérelem alapjan torténd médositdsara vagy visszavondsara nem
irdnyaddk a 24. §-ban meghatdrozott korlatozasok.

Nem mindsiil a hatdrid6 elmulasztésanak, ha arra kdztudomésu tény vagy mas rendkiviili kdriilmény adott okot.

Ugyintézésiids
14.§

Ha jogszabdly vagy egyetemi szabdlyzat masként nem rendelkezik, az elséfoku dontést a (3) bekezdésben meghatérozott

id6ponttdl szdmitott 30 napon belil kelt meghozni és gondoskodni a dontés kozlésérdl.

A dontéshozo testiileti szerv a hataskdrébe tartozd iigyben az (1) bekezdésben meghatdrozott hatdridén beliil, vagy ha ez nem

lehetséges, a hatdridd letelte utdni elsd testiileti iilésen, legkésébb azonban két honapon beliil hatéroz.

Az iigyintézési idd a kérelemnek az eljdrasra hatdskorrel rendelkezé hallgatéi ligyben eljard szervhez torténd megérkezését

kovetd napon, hivatalbdl inditott eljdrds esetén az elsd eljérasi cselekmény elvégzésének napjan kezdddik.

Az iigyintézési hatdriddbe nem szémit be:

a)  ahataskori, illetékességi kérdés rendezésének idétartama;

b) a hidnypdtlasra, illetve a tényallds tisztazasahoz sziikséges adatok kizlésére irdnyuld felhivastdl az annak teljesitéséig
terjedd idd;

Q) aszakértdi vélemény elkészitésének idGtartama;

d) aszakhatdsdq eljdrdsanak idtartama;
e)  azeljdrds felfliggesztésének idGtartama;
f)  ahallgatdi igyben eljdrd szerv mikidését legalabb egy teljes napra ellehetetlenit§ {izemzavar vagy més elhdrithatatian

esemény id6tartama;
g) akérelem, a dontés és egyéb irat forditasahoz sziikséges id6.
A hallgatéi iigyben eljaré szerv az iigyintézési hatdrid6t annak letelte el6tt indokolt esetben egy alkalommal, legfeljebb az
tigyintézési hatdridd mértékével meghosszabbithatja. A hatdridd-hosszabbitasrdl a hallgatét egyidejiileg téjékoztatni kell, és a
hatdrid6-hosszabbitds indokait kifejezetten meg kell jeldIni.

Jegyzdkonyv, dsszesitd jegyzék
15.§

A hallgatéi iigyben eljaré bizottsag iilésérdl, tovabba egyéb esetben, ha jogszabély vagy egyetemi szabalyzat igy rendelkezik,

jegyz6kanyvet kel késziteni.

A jegyz8kdnyv irdsban vagy hangfelvétel dtjan régzitendd, utdbbi esetben 5 napon beliil a hangfelvétel alapjan irdsban is

elkészitendd.

A jegyzékonyvnek — ha jogszabdly vagy egyetemi szabdlyzat mdsként nem rendelkezik - tartalmaznia kell:

a)  azeljard szerv (személy) megnevezését, az iigy targyat és az ligyiratszamot;

b) ajegyz6konyv készitésének helyét s idejét, oldalszamozast;

) ajelenlévd bizottsagi tagok, valamint a tandcskozasi joggal jelenlévé egyéb személyek nevét, beosztasat, egyéb esetben
{nem bizottsagi iilésrdl) késziilt jegyzokonyv esetén a jelenlévd személyek nevét, beosztasat;

d) személyes meghallgatds esetén a meghallgatott személy nevét, — hallgatd esetén — hallgatdi azonositéjat, - eqyéb személy
esetén — beosztasat, az ligyben vald részvételének jellegét (kérelmezd, eljrds ald vont személy, meghatalmazott, tand,
szakértd, sth.);

e} sziikség szerint az iilésen megjelent személy jogaira és kitelezettségeire vald figyelmeztetés megtorténtét; tovabbd
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f)  aziigyre/iilésre vonatkozé lényeges nyilatkozatokat, megallapitdsokat; végiil

g) az eljaré személyek és a jegyzdkonyvezetd alirdsdt, illetve bizottsagi iilésrdl késziilt jegyzGkdnyv esetén a bizottsdg
elndkének és a jegyzkdnyv hitelesitésére valasztott személy aldirdsat.

A jegyzdkinyvben foglaltakat a meghallgatott személyekkel ismertetni kell, és ennek megtdrténte utan a jegyz6konyv megfeleld

részét veliik ald kell iratni. A meghallgatott személy a jegyz6kdnyv kiegészitését vagy helyeshitését kérheti. Az alairds esetleges

megtagadasat és ennek okat a jegyzdkonyvben rogziteni kell.

A bizottsdg iilésén jelenlévek dltal aldirt jelenléti iv a jegyz6konyv elvélaszthatatlan részét képezi.

Akérelem, beadvény elbiraldsa, a tényallas tisztazasa
16.§

A kérelmet minden esetben tartalma szerint kell elbirdlni.

A hallgatdi digyben eljar6 szerv koteles a dontéshozatalhoz sziikséges tényallast tisztdzni. Ha ehhez nem elegenddek a
rendelkezésre dll6 adatok, bizonyitdsi eljardst folytat le.

A hallgatdi iigyben eljéré szerv eljardsdban olyan bizonyiték hasznalhaté fel, amely alkalmas a ténydllds tisztdzésdnak
megkonnyitésére. Bizonyiték kiilondsen: a kérelmezé (hallgatd) nyilatkozata, az irat, a tandvallomds, a szemlérdl késziilt
jegyzbkonyv, a szakértdi vélemény, ellenrzésen késziilt jegyzdkdnyv és a targyi bizonyiték.

A hallgatéi ligyben eljdrd szerv dltal hivatalosan ismert és a kiiztudomas(i tényeket nem kell bizonyitani.

A hallgatdi igyben eljdrd szerv a bizonyitékokat egyenként és dsszességiikben értékeli, és az ezen alapuld meggydz6dése szerint
allapitja meg a tényalldst és hozza meg dontését,

Idézés, értesités, megkeresés
17.§

Amennyiben a hallgatdi iigyben eljérd szerv a hallgatét az eljdrdsban személyesen kivanja meghallgatni értesitést, vagy ha mds
személyt — kiildndsen tandiként vagy szakértdként — kivan az eljdrdsban személyesen meghallgatni, idézést bocsat ki.

Az idézésben, értesitésben fel kell tiintetni a hallgatdi tigyben eljard szerv megjeldlését, az iigyszdmot, az iigy térgydt, a
meghallgatds idGpontjat és helyét, valamint azt, hogy milyen kérdésben és milyen mindségben kivanjdk az idézett, értesitett
személyt meghallgatni. Az idézett, értesitett figyelmét fel kell hivni arra, hogy a személyazonossdg igazoldséra alkalmas iratait
hozza magdval.

Azidézés, értesités kézbesitésére jelen szabalyzat 21. §-dnak rendelkezéseit kell alkalmazni azzal az eltéréssel, hogy

a) azidézést gy kell kozolni, hogy a cimzett azt legalabb nyolc nappal kordbban megkapja;

b) azértesitést lgy kell kozolni, hogy a cimzett azt legalabb 6t nappal kordbban megkapja;

¢) ajelenlévét széban is lehet idézni, értesiteni, megkeresni.

A postai vagy személyes kézbesités dtjan, illetve elektronikus Uton kozolt idézés, értesités, megkeresés kozlésérdl, valamint
atvételérdl, illetve megtekintésérdl sz0l0 dokumentumot az iigy irataiban el kell helyezni. A szébeli idézés, értesités, illetve
megkeresés megtorténtét az iigy irataiban fel kell jegyezni, és az érintettel ald kell iratni.

Hallgatdi iigyben eljdrd szerv a ténydllds tisztdzdsa érdekében mds egyetemi szervezeti egységet, bizottsagot, vezetdt, egyéb
egyetemi munkatdrsat 3lldsfoglalds érdekében megkereshet. A megkeresett kiteles a hallgatéi ligyben eljaré szerv dltal
meghatérozott hatdridon beliil a megkeresésre vélaszolni.

Kérelem érdemi biralat nélkiili elutasitasa, az eljaras megsziintetése
18.§

A hallgatéi iigyben eljard szerv a kérelmet érdemi vizsgdlat nélkiil, nyolc napon belill elutasitja, ha:
a)  nings hatdskdre, és a kérelem dttételének nincs helye;

b) akérelem nyilvdnvaldan lehetetlen célra irdnyul;

0  akérelem idd elgtti vagy elkésett;
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d) a hallgatéi iigyben eljaré szerv a kérelmet érdemben mar elbirdlta, és valtozatlan tényallas és jogi szabdlyozas mellett
ugyanazon jog érvényesitésére irdnyul6 Gjabb kérelmet nydjtottak be, vagy

e) akérelem nyilvanvaldan nem az elGterjesztésére jogosulttél szarmazik.

A hallgatéi ligyben eljdré szerv az eljarast megsziinteti, ha:

a) a kérelem érdemi vizsgdlat nélkiili elutasitasanak lett volna helye, az elutasitdsi ok azonban az eljards meginditdsat
kivetden jutott a tudomdsara;

b) a kérelmezé (hallgatd) a kérelmét visszavonta, kivéve, ha az eljdrdshan tohb kérelmezd (hallgatd) vesz részt, és nem
mindegyikiik vonta vissza kérelmét;

0  akérelmezd (hallgatd) haldla kbvetkeztében az eljards okafogyottd valt;

d) azeljéras folytatdsdra okot add koriilmény mar nem all fenn;

e) a kérelmez6 (hallgatd) az eljdrdsban a képvisel§ visszautasitdsa esetén a hallgatdi iigyben eljéré szerv felhivasa ellenére
nem gondoskodik, a képviselet-elldtdsra alkalmas személy meghatalmazdsardl vagy nem jar el személyesen, kivéve, ha az
eljarasban tobb kérelmezd (hallgaté) vesz részt, és 6k személyesen jarnak el vagy képviseldjiiket a hallgatéi iigyben eljaré
szerv nem utasitotta vissza;

f)  jogszabdlyvdltozds vagy egyetemi szabdlyzat médositdsa miatt az {igy elbirdldsa a tovabbiakban mar nem tartozik a
hallgatdi igyben eljr szerv hatéskdrébe, és a kérelem dttételének nincs helye.

A hallgatdi ligyben eljard szerv az eljdrést megsziintetheti, ha a kérelmezd (hallgatd) hidnypétldsra vald felhivasnak nem tett

eleget, illetve a nyilatkozattételének elmaraddsa megakadalyozta a tényallas tisztazasat.

Ha a kérelmez6 (hallgaté) a kérelmét a dontés jogerdre emelkedését megeldzen a jelen szakasz (2) bekezdés b) pontja szerint

visszavonja, a hallgatdi tigyben eljar szerv a dontést visszavonja,

Az eljéras felfiiggesztése
19.§

,,,,,

ugyanannak a hallgatdi igyben eljérd szervnek az adott iiggyel szorosan dsszefiiggé mds dontése nélkiil az igy megalapozottan
nem donthetd el, a hallgatdi Gigyben eljard szerv az eljérdst felfiiggeszti. Amennyiben a mds szerv el6tti eljdras meginditasara a
hallgaté jogosult, erre 6t megfeleld hatéridd kittizése mellett fel kell hivni. Ha a hallgaté a felhivasnak nem tesz eleget, a
hallgatdi tigyben eljdrd szerv az eljérast megsziinteti, vagy a rendelkezésre alld adatok alapjan dont.

Ha a kizigazqatdsi ligyekben eljéré birdsag a hallgatdi ligyben eljard szervet U] eljardsra kitelezi és ezzel a birdsagi dontéssel
szemben perdjitasi vagy feliilvizsgdlati kérelmet terjesztettek eld, a hallgatdi iigyben eljaré szerv az eljarast felfiiggeszti.

Az eljards felfiiggesztésekor minden hatdridd megszakad, és az eljards felfiiggesztésének megsziintetésekor az tigyintézési
hatdridd kivételével djra kezdddik. A felfiiggesztés id6tartama alatt megtett valamennyi eljdrasi cselekmény hatalytalan, kivéve
azokat, amelyek a felfiiggesztési ok megsziintetésére irdnyulnak.

A hallgatdi iigyben eljdrd szerv az eljérds felfiiggesztése esetén is donthet tgy, hogy a folyamatban lévd eljarasi cselekményeket
és az azok teljesitésére megadllapitott hatdriddket az eljéras felfiiggesztése nem érinti.

Adontés
20.§

A hallgatdi iigyben eljdré szerv dontését jogszabalyban, a Hallgatdi kovetelményrendszerben, a hallgatéi iigyrdl rendelkezd

egyéb egyetemi szablyzatban vagy a pélyazati felhivasban meghatdrozott forméban hozza meg. A hallgatdi tigyben eljard szerv

az ligy érdemében hatdrozatot hoz, amennyiben

a) ahallgatd hallgatéi jogviszonydnak létesitése vagy megsziintetése a hallgatdi ligy targya;

b) ahallgatdi iigyben eljaré szerv bizottsdg (testiilet) vagy

) egyébként jogszabaly, a Hallgat6i kivetelményrendszer, a hallgatéi iigyrdl rendelkezd egyéb egyetemi szabalyzat vagy a
palydzati felhivds igy rendelkezik.

A hallgatdi ligyben eljard szerv az ligyben eqyéb dontéseit végzés formaban adja ki.
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(3)

(5)

A hatdrozatnak (végzésnek) — ha jogszabdly vagy egyetemi szabdlyzat tovdbbi kivetelményt nem dllapit meg — tartalmaznia kell:
a)  azeljard dontéshozé megnevezését, az ligy szdmét és ligyintéz6jének nevét;
b) hallgaté nevét, hallgatdi azonositdjat, lakohelyének cimét, szakjat, szakirdnyat, tovabba az évfolyam, valamint a képzés
munkarendjének megjeldlését;
() aziigy targydnak megjeldlését;
d) arendelkezd részben
da) a dontéshozé dontését, tovabbd téjékoztatdst a jogorvoslat lehetdségérdl, benydjtdsanak helyérdl és hatdridejérdl,
valamint a jogorvoslati eljardsrol;
db) a szakhatdsdg vagy szakértd allasfoglalds érdekében megkeresett szerv megnevezését és dllasfoglaldsa rendelkezd
részét;
dc) a kitelezettség teljesitésének hatdrmapjét vagy hatdridejét és az onkéntes teljesités elmaraddsanak
jogkovetkezményeit, ideértve a fizetési kdtelezettséget megdllapitd dontésben a kotelezettség elmulasztdsa
kovetkeztében bedlld egyéhb szabdlyzatban, illetve jogszabdlyban meghatdrozott jogkdvetkezményekrdl sz6l6
tajékoztatdst;
dd) a dontésben megdllapitott fizetési kotelezettség és esetleges egyéb dij mértékérdl, megfizetésének, lerovasénak
médjairdl sz616 tajékoztatdst,
e) azindokoldsban
ea) a megallapitott ténydlldst és az annak alapjaul elfogadott bizonyitékokat;
eb) a hallgaté altal felajanlott, de melldz6tt bizonyitast és a melldzés indokait, ideértve az eredménytelen hidnypétlasra
felhivas koriilményeit, valamint a hatdridé-mulasztds jogkdvetkezményeit is;
ec) a mérlegelési jogkdrben hozott dontés esetén a mérlegeléshen szerepet jatszo szempontokat és tényeket;
ed) a szakhatdsdgi dllasfoglalds, szakértd allasfoglalds érdekében megkeresett szerv dltal kiadott dlldsfoglalds indokoldsdt;
ef) azokat a jogszabdlyhelyeket, valamint belsg szabdlyzatok rendelkezéseit, amelyek alapjn a dontéshozé a dontését
meghozta;
eg) a dontéshozé hatdskorét és illetékességét megdllapitd jogszabalyra, egyetemi szabélyzatra térténd utaldst;
f)  adontéshozatal helyét és idejét, a dontés kiadmdanyozdjanak a nevét, hivatali beosztdsat,
g) adontés kiadmdnyozdjénak aldirdsat és a dontéshozd bélyegzdlenyomatat.
Indokolast és jogorvoslatrdl vald tdjékoztatdst nem tartalmazo, egyszerdsitett dontés hozhatd, ha
a) adontéshozd a kérelemnek teljes egészében helyt ad, és az iigyben nincs ellenérdeki fél, vagy a dontés az ellenérdekd fél
jogat vagy jogos érdekét nem érinti, vagy
b) azkizarélag valamely eljarsi cselekmény id6pontjdt hatdrozza meg.
Ha a dontés kitelezést tartalmaz, a teljesitésre hatdriddt vagy hatdrnapot kell megdllapitani.

A dontés kozlése, a hallgato értesitése
21.§

A hallgatdi iigyben eljard szerv dontését irdsha foglalja.

Az irdsha foglalt dontést postai kézbesités Utjan vagy a hallgatdi informdcids rendszeren keresztill kell kdzdlni az érintett
hallgatéval.

Postai dton a dontést ajanlott kiildeményként, tértivevénnyel kell kézbesiteni. Postai kézhesités esetén a dontés kozlésének
napja a postai kézbesités napja.

Ha a postai liton torténd kézbesités azért hitisul meg, mert a cimzett vagy meghatalmazottja tigy nyilatkozik, hogy a kiildeményt
nem veszi dt, az iratot a kézbesités megkisérlésének napjan kézbesitettnek kell tekinteni.

Ha a postai titon kézbesitett irat

a) ,nemkereste” jelzéssel érkezik vissza, az iratot a postai kézbesités masodik megkisérlésének napjat,

b) .ismeretlen” vagy elkdltozott jelzéssel érkezett vissza, az iratot a kézbesités megkisérlésének napjat

kévetd otodik munkanapon kézhesitettnek kel tekinteni,
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Ha a cimzett tudomdst szerez arrdl, hogy a neki kiilddtt iratot a hallgati igyben eljaré szetv kézbesitettnek tekinti az Akr.-ben
meghatdrozott hatdridén beliil kifogdst terjeszthet el6.

Amennyiben a hallgatdval, valamint a hallgaté kérelmével/beadvanydval kapcsolatos dontés iizenet (tdbbek kozott tajékoztatas,
értesités, felszolitds), illetve hatdrozat formdjaban a hallgatéi informacids rendszeren keresztiil keriil kikiildésre, az ily médon
megkiildott izenet, hatdrozat irdsbeli kozlésnek, valamint a megkiildés napjat kivetd napon kézbesitettnek mindsiil. Nincs helye
elektronikus rendszeren keresztiili kézbesitésnek, amennyiben az adott hallgatéi ligy esetében ezt jogszabdly kizdrja, illetve a
hallgatoval valé elektronikus kapcsolattartasrél rendelkezd jogszabaly ezt kifejezetten nem teszi lehetdvé, tovabba amennyiben
rendszeren keresztiil megkiildott elektronikus hatrozat bélyegzélenyomat és aldirds nélkiil is érvényes, azzal, hogy az ily médon
megkiildott hatdrozat aldirdst és bélyegzdlenyomatot tartalmazd egyik eredeti példanyat a tanulmanyi adminisztraciéért felelds
szervezeti egységnél a hallgatd személyi iratgydjt6jében kell elhelyezni.

A dontés a jelen levd hallgatdval személyesen széban is kozdlhetd, de ebben az esetben is az irdsba foglalt dontést részére 10
napon beliil kézbesiteni kell. A szobeli kizlés tényét az iratra fel kell jegyezni és a hallgatdval ald kell iratni.

A dontést személyes kézbesités dtjan is lehet kozoIni. Ez esetben a személyes kézbesitésrdl a hallgatét rovid szoveges iizenetben,
telefonon vagy a hallgatdi informdcids rendszeren keresztiil megkiildott elektronikus levélben téjékoztatja az eljaré szerv, és az
dtvételre hatdriddt dllapit meg. Személyes kézbesités esetén a kizlés tényét és idGpontjat az iratra fel kell jegyezni, és azt az
atvevg személlyel ald kell iratni. Ha a hallgatd a dontést hatdriddn beliil nem veszi dt, azt haladéktalanul postai titon kell részére
kézbesiteni. Amennyiben a hallgaté meghatalmazott jogi képviseldvel jir el, a jogi képviseld szdmdra a dontést postai titon
kézbesiteni kell.

A dontés kijavitasa és kiegészitése
22.§

Ha a dontésben név-, szam- vagy mds elirds, illetve szamitdsi hiba van, a hallgatdi iigyben eljaré szerv a hibat kijavitja, ha az nem
hat ki az ligy érdemére.

A kijavitast a hallgatdi ligyben eljard szerv

a)  adontés eredeti példanydra és - ha rendelkezésre dllnak - kiadmanyaira torténd feljegyzéssel;

b) ahibas dontés bevondsa mellett a dontés kicserélésével vagy

Q) kijavité dontés meghozataldval teljesiti.

A kijavitdst kozolni kell azzal, akivel a kijavitandd dontést kozolték.

A dontés kijavitdssal érintett része ellen ugyanolyan jogorvoslatnak van helye, mint az eredeti déntés ellen volt.

23.§

Ha a dontésbdl jogszabdly vagy egyetemi szabdlyzat dltal eldirt kitelezd tartaimi elem hidnyzik, vagy az tigy érdeméhez tartozé
kérdésben nem sziletett dontés, a hallgatdi iigyben eljérd szerv a dontést kiegésziti,

Nincs helye a dontés kiegészitésének, ha a dontés jogerdre emelkedésétd! (véglegessé valasatdl) szamitott egy év mar eltelt.

A kiegészitést a hallgatéi ligyben eljdrd szerv a hidnyos dontés bevondsa mellett az eredeti dintést és a kiegészitd dontést
egységes hatdrozatba foglalva a hatdrozat kicserélésével teljesiti.

A kiegészités ellen ugyanolyan jogorvoslatnak van helye, mint az eredeti dontés ellen volt,

A kiegészitést kozolni kell azzal, akivel a kiegészitendd dontést kozolték.

A dontés mddositasa vagy visszavonasa
24,8

Ha a jogorvoslati kérelem alapjan a hallgatéi tigyben eljdré szerv megdllapitja, hogy dontése jogszabalyt vagy egyetemi

szabdlyzatot sért, a déntését médositja vagy visszavonja.
A hallgatéi igyben eljdré szetv fellebbezés esetén a nem jogszabalysértd, egyetemi szabalyzatba nem iitkozé déntést akkor is
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Budapest, 2019. mércius 27.

visszavonhatja, illetve a jogorvoslati kérelemben foglaltaknak megfelelden mddosithatja, ha a jogorvoslati kérelemben
(fellebbezésben) foglaltakkal egyetért, feltéve, hogy az ligyben nincs ellenérdeki iigyfél.

Az e szakaszban meghatdrozottak szerinti dontést kizolni kell a hallgatéval, tovdbba azokkal, akikkel a megtdmadott dontést
kozolték.

A visszavond, illetve médosité dontés ellen ugyanolyan jogorvoslatnak van helye, mint amilyen a visszavont, illetve a mddositott
hatérozat ellen volt.

25.§

Ha a hallgatdi iigyben eljdré szerv megallapitja, hogy a fellebbezés elbirdldsara jogosult bizottsdg, vagy a birdsag altal el nem
birdlt dontése jogszabalyt vagy egyetemi szabdlyzatot sért, a dontését mddositja vagy visszavonja, A dontést kdzolni kell azzal,
akivel a médositott vagy visszavont dontést kozolték.

Az (1) bekezdés szerinti eljards lefolytatdséra a hallgatdi iigyben eljard szerv csak egy izben, a hatdrozat kozlésétdl szamitott eqy
éven beliil jogosult.

Torvény vagy kormdnyrendelet eltéré rendelkezése hidnydban a dontést a hatdsdgi bizonyitvényba, illetve a hatésdgi
igazolvanyba felvett téves bejegyzés kivételével nem lehet mddositani vagy visszavonni, ha az johiszem(ien szerzett és gyakorolt
jogot sértene.

A dontést meg kell semmisiteni és vissza kell vonni, és sziikség esetén (j eljdrdst kell lefolytatni, ha a dontés tartalmadt
blincselekmény befolydsolta feltéve, hogy a blincselekmény elkovetését jogerds itélet megadliapitotta vagy ilyen itélet
meghozataldt nem a bizonyitottsdg hidnya zirja ki. Ezen semmisségi ok esetében a dontés idGkorldtozas nélkiil
megsemmisithetd, ha az johiszemiien szerzett és gyakorolt jogot nem érint.

IV. fejezet
Zaro rendelkezések

26.§

Jelen szabdlyzatot a Moholy-Nagy Miivészeti Egyetem Szendtusa 32/2016. (V1. 30.) szdmi hatdrozatdval elfogadta, majd 2019,
marcius 25-i iilésén a Szabélyzatot médositotta és eqységes szerkezetbe foglalt szovegét megdllapitotta.

Jelen Szabdlyzatban nem szabdlyozott kérdéseket a vonatkozé hatdlyos magyar jogszabdlyok szabélyozzak.

Jelen Szahélyzat sziikség szerint, de legaldbb kétévente feliilvizsgdlandd a kancelldr dltal.

Jelen egységes szerkezetbe foglalt Szabalyzat 2019. aprilis 1. napjan |ép hatdlyba, ezze! egyidejiileq hatalyat veszti az Egyetem
2016. jdlius 1. napjan hatélyba |épett Hallgatdi Jogok és Kotelességek Teljesitésének Rendje.

gzsef DLA
rektor kancellar
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