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A MOHOLY-NAGY MUVESZETI EGYETEMERT ALAPITVANY
FELUGYELOBIZOTTSAGANAK UGYRENDIJE
A Moholy-Nagy Mdivészeti Egyetemért Alapitvany (a tovabbiakban: Alapitvany) FelligyelSbizottsdga sajat
miikddésének rendjét a Polgari Torvénykényvrdl szo16 2013. évi V. torvény (a tovabbiakban: Ptk.), a kdzfeladatot

ellato kdzérdekii vagyonkezel$ alapitvanyokrdl sz6l6 2021. évi IX. térvény (a tovabbiakban: KEKVA tv.) valamint
az Alapitvany Alapité Okiratanak figyelembevételével az alabbiak szerint hatdrozza meg:

I. Altalanos rendelkezések

(1) Az Ugyrend hatdlya a Moholy-Nagy Miivészeti Egyetemért Alapitvany FeliigyelGbizottsaganak (a
tovabbiakban: FelligyelSbizottsag) mikodésére, Uléseinek Osszehivasara és vezetésére, a dontések
meghozatalara terjed ki.

(2) A FelligyelGbizottsag feladatat és jogkorét a mindenkor hatdlyos polgéri térvénykdnyvrél sz6ld térvény,
valamint az Alapitvany Alapité Okirata hatdrozza meg.

Il. A Felligyel6bizottsag szerepe, dltalanos feladat- és hataskorei

(1) A Fellgyel8bizottsag feladat- és hataskore:

a) a Kuratdrium elé kerilé minden el6terjesztést lehetGség szerint el6zetesen megvizsgél, és ezekkel
kapcsolatos allaspontjat ismerteti a Kuratériummal;

b) véleményezi az Alapitvany beszamoldjat, illetve az éves koltségvetését;

c) ajelen Alapitd Okiratban, az Alapitvany altal fenntartott intézmény Alapité Okirataban, és a KEKVA tv.
22. § (4) bekezdése alapjan a Kuratérium hataskorébe utalt tgyekben javaslattételi és
véleménynyilvanitasi jogkorrel rendelkezik;

d) véleményezi az Alapitvany szervezetére és mi{ik6désére vonatkozo szabalyokat;

e) koteles az intézkedésre valdé jogosultsaganak megfelel6en a Kuratériumot tdjékoztatni és annak
Osszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy

a. az Alapitvany m(ikodése soran olyan jogszabalysértés vagy az Alapitvany érdekeit egyébként
stlyosan sért6 esemény (mulasztds) tértént, amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek
elhdritdsa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezet§ szerv dontését teszi sziikségessé;

b. avezetd tisztségviselGk felelésségét megalapozo tény mertilt fel.
f) beszamol az alapitdi jogok gyakorldjanak a FelligyelGbizottsag tevékenységérdl;
g) amit jogszabaly vagy az Alapitvany Alapito Okirata a FelligyelGbizottsdg feladat- és hataskdrébe sorol.
(2) A FelligyelGbizottsag testiiletként m(ikadik és hoz hatdrozatokat.

(3) A FelligyelGbizottsagot a hatdsagok, allami szervek, iizleti partnerek és a nyilvanossag el6tt az elngk, illetve
az altala felhatalmazott felligyelSbizottsagi tag képviseli.

(4) AFelligyel6bizottsag belf6ldi vagy kilfoldi szervezetnél vagy személynél torténd eljarasra kérheti fel barmely
tagjat. Az igy megbizott tag a kovetkez6 lilésen koteles az eljarasarol beszamolni a FelligyelSbizottsag
részére.




Ill. A Felugyel6bizottsag miikodési rendje

1. A Feliigyel6bizottsdg miikodése

(1)
(2)

(3)

(4)

(5)

A FelligyelGbizottsag az altala elfogadott ligyrend alapjan végzi tevékenységét.

A megfelel§ el6készité anyagok (el6terjesztés vagy tajékoztatd) elkészitését a kabinetfénok koordinalja,
sziikség szerint irdnyelveket is adva ehhez az adott anyagot készité eléterjeszt(k)nek.

Az el6készitd anyagok magyar vagy angol nyelven késziilnek a szerzék (Gsszeallitok) személyének
feltiintetésével. Az elSterjesztések esetében a felligyelSbizottsagi elndk, valamely felligyel6bizottsagi tag
vagy a kabinetféndk kérheti szGveges vezetdi 6sszefoglald készitését, amelynek az elSterjesztd koteles eleget
tenni.

A Felligyel6bizottsag a nem megfelelének talalt el6készité anyagot/elSterjesztést atdolgozdsra vagy
kiegészitésre visszaadja és az ligyet mas id6pontra ismételten napirendre tlizheti.

A FeliigyelGbizottsag miikddését a kabinetf6nék tamogatja, aki koteles gondoskodni a FelligyelGbizottsag
Ugyrendjének betartasardl, a testiilet munkavégzéséhez sziikséges Osszes feltételr6l, nyomon kéveti a
FelligyelSbizottsag hatdrozatainak végrehajtasat.

2. A Feliigyeldbizottsag ilései
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A FelligyelGbizottsag szlkség szerint, de negyedévente legaldbb egy alkalommal Glést tart, amelyet a
Feliigyel&bizottsag elndke hiv 6ssze. Az lilést az elndk legalabb 5 (6t) nappal® az ilés idSpontja el6tt kikiildott
meghivdval, elsédlegesen az Alapitvany székhelyére hivja 6ssze.

Indokolt esetben rendkiviili felligyelSbizottsagi Ulés — a FelligyelGbizottsag elndkének déntése alapjan —
ennél révidebb id6n bellli idGpontra is Gsszehivhatd. Indokolt esetnek mindsiilnek kiléndsen, de nem
kizarélagosan azon esetek, amikor a Felligyel6bizottsag déntése, véleménye vagy javaslata el6feltétele a
kuratériumi déntésnek.

A FelugyelGbizottsag lilésének Gsszehivasa, megnyitdsa, levezetése és berekesztése a Felligyel6bizottsdg
elnokének feladata. Akadalyoztatdsa esetén e feladatokat a Felligyel&bizottsag altal megvalasztott tag latja
el (eseti levezet6 elnok).

Barmelyik felligyel6bizottsagi tag kérheti fellgyelSbizottsagi lilés Gsszehivasat a cél és az ok megjeldlésével.
llyen kérelem esetén a FelligyelGbizottsag elndke kiteles a kérelem beérkezésétdl szamitott 8 (nyolc) napon
beliil intézkedni az Glés Gsszehivasardl. Ha ennek a kitelezettségének a Feliigyel6bizottsag elndke nem tesz
eleget, a FelligyelSbizottsag tilését a kérelmet elSterjesztd tagok is Gsszehivhatjak.

Ha a FelligyelGbizottsag elndkének megbizatdsa barmely okbol megsziinik, a Felligyel6bizottsdg ilését
barmely felligyelébizottsagi tag 6sszehivhatja.

Az lilésre sz6l6 meghivd tartalmazza az Alapitvany nevét, székhelyét, az (ilés helyét, idejét és a javasolt
napirendi pontokat.

Az iléseket a kabinetfénok késziti el§ a gazdasagi vezet6 tamogatasaval, és a FelligyelSbizottsag elndkének
megbizasabdl a kabinetféndk vagy a titkarsagvezet§ kiildi ki az el6re meghatarozott idGpontra szélé
meghivét ugy, hogy a tagok hataridében az Glés el6tt megkapjak. A FelligyelSbizottsag dontését igényl6
napirendi pontokhoz kapcsolodé irasbeli el6készité anyagok elektronikusan, legaldbb a feliigyelGbizottsagi
lilést megelGz6 5 (6t) nappal kerlilnek megkiildésre a FelligyelGbizottsag részére, egyéb napirendi pontokhoz
kapcsolddd irasbeli el6készité anyagok elektronikusan, legaldbb a felligyelSbizottsagi Glést megel6z8 2
(kett8) nappal kertilnek megkuildésre a FelligyelSbizottsag részére.

A felligyel6bizottsagi iléseken a felligyelSbizottsagi tagokon kivill a FelligyelGbizottsdg elndke altal
meghivott személyek vesznek részt. A FelligyelGbizottsag (léseire allandd tagként az Alapitvany

1 Amennyiben a felligyelbizottsagi (ilés szerdai napra esik, gy legkés6bb az (ilés napjat megel6z6 hét péntek 23 6ra 59
percig kell a meghivét megkildeni a felligyelGbizottsagi tagok részére.




(9)

vagyonellenérét meg kell hivni. A Felligyel6bizottsag elndke esetenként meghivia tandcskozasi joggal
mindazokat, akiknek a jelenléte a napirendi pont targyalasdhoz sziikséges. A meghivottak személyére a
FellgyelSbizottsag tagjai is javaslatot tehetnek.

A Feliigyel6bizottsdg iiléseit az Alapitvany székhelyén tartja. Indokolt esetben a FeliigyelSbizottsag iilése
masik helyszinre is 6sszehivhatd.

(10) A Feliigyel6bizottsag Glései nem nyilvanosak. Az iilést a FelligyelSbizottsdg — kiilén erre vonatkozd

ddntésével — barmikor, barmely napirendi pont, illetve barmely lilése tekintetében nyilvanossd teheti.

3. Hatarozatképesség
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Az iilés megnyitasat kdvetSen meg kell dllapitani a FelligyelSbizottsag hatdrozatképességét.

A feliigyel6bizottsag akkor hatdrozatképes, ha az (ilésen legalabb kett6 tagja jelen van. A
hatarozatképességet minden hatarozathozatalnal vizsgalni kell.

Ha a felligyel6bizottsagi lilés nem volt hatarozatképes, a megismételt felligyelGbizottsagi lilés az eredeti
napirenden szereplé ligyekben a megjelent felligyelSbizottsagi tagok szamara tekintet nélkiil
hatdrozatképes, ha azt az eredeti id6pontot legalabb egy draval és legfeljebb 6t nappal kévetd idépontra
hivjk ossze.

A feliigyel6bizottsagi iilések napirendje

A napirendi javaslatot a FeliigyelGbizottsag elndke — akadalyoztatdsa esetén az (ilést a FelligyelGbizottsag
elndke megbizasabdl 6sszehivé tag — allitja Gssze.

A Feliigyel6bizottsag valamennyi tagja jogosult barmely kérdés napirendre tlizését irasban/elektronikus
uton javasolni. A FelligyelGbizottsag elntke koteles a kérdést a FelligyelGbizottsag kévetkezé iilésének
napirendjére tizni, feltéve, ha az adott napirendi pontot az (ilést megel6zGen legalabb 2 (kettd) nappal
kezdeményezték.

A Feliigyel6bizottsag Glésén a napirenden szereplé kérdésben hozhatd hatdrozat, kivéve, ha valamennyi
részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szerepl6 kérdés megtargyaldsahoz az 6sszes szavazdsra
jogosult egyhangtlag hozzajarul.

Hatdrozathozatal

A FelligyelGbizottsag hatarozatat — jogszabalyban meghatdrozott eseteken kivil — a jelenlévék egyszerfi
sz8tobbségével hozza. SzavazategyenlGség esetén a kérdést elvetettnek kell tekinteni, melyet a kévetkezd
Ulésen ujra szavazasra kell bocsatani.

A FelligyelSbizottsag minden tagjat egy szavazat illeti meg. Az egyszerd sz6tSbbséggel torténd
hatdrozathozatal soran a tagok ,igen”, ,nem”, és ,tartozkodom” kijelentéssel szavazhatnak. Az
el6terjesztést akkor kell elfogadottnak tekinteni, ha az ,,igen” szavazatok szama meghaladja a ,nem” és a
Jtartézkodom” szavazatok szdmanak Osszegét. Ellenkez6 esetben az elGterjesztést elutasitottnak kell
tekinteni.

A szavazatokat a FelligyelGbizottsag elnoke szamolja Ossze. Titkos szavazast a FelligyelSbizottsag elndke
rendelhet el barmely tag kezdeményezésére.

A megjelenésében akadalyozott tag az irasbeli elGterjesztésre legkés6bb a feliigyel6bizottsagi iilés kezdetéig
irdsban el6re szavazhat. E jogdval a targysorozat egyes pontjaira vonatkozdan kiilén-kiilon élhet, és
szavazatdt — tavollétére tekintet nélkiil — szamitdsba kell venni, amennyiben az (ilés egyébként
hatarozatképes és amennyiben a hatdrozati javaslat az irdsbeli elGterjesztésben szereplé valtozatlan
tartalommal keriil szavazasra.

A Felligyel6bizottsdg tagjai megbizatasukat személyesen latjak el, a felligyel6bizottsagi tagsaggal jard jogok
és kotelezettségek nem ruhazhatok at, e jogok és kotelezettségek gyakorlasa soran képviseletnek nincs
helye.
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Jegyzokoényyv

A Felligyel6bizottsag ulésérdl jegyz6konyvet kell késziteni. A jegyz6kényv vezetése az Alapitvannyal
szerzGdésben allo ligyvédi iroda feladata. A jegyz6kdnyvet az (ilés elndke és a jegyzGkonyvvezetd hitelesiti.
A jegyz6kdnyvhoz csatolni kell az lés jelenléti ivét.

A jegyzGkonyvbdl szlikség esetén kivonatot kell késziteni, amelyet az (ilés elndke ir ala.

A jegyz8konyv tartalmazza

a) azllés helyét és idejét,

b) az lilés napirendjét,

c) aziilésen jelenlévdket, a részvételi jogosultsaguk feltlintetésével,

d) azilésen elhangzott inditvanyokat, az tigy érdeméhez kapcsolddo leglényegesebb hozzaszdldsokat,
e} a hatarozatokat, a leadott szavazatok és ellenszavazatok, valamint a szavazastdl tartézkoddk szamat.

Feliigyel6bizottsagi hatarozatok

A feliigyelGbizottsagi hatarozatok a hatalyos jogszabalyokban foglaltak szerint, erre irdnyuld igény alapjan
megismerheték, azonban megismerésiik a jogszabalyban meghatarozott esetekben korlatozhato.

A hatarozatok eltéré rendelkezés hianyaban az elfogadas napjaval hatalyosak.

A FeluigyelGbizottsag Uléseinek el6készitését, a hatarozatok irasba foglalasat, nyilvantartasat és meglrzését
a kabinetféndk iranyitja. A kabinetfén6kot a jelen bekezdésben rogzitett feladatai tekintetében a Titkarsag
segiti.

Az el6készité anyagok — a FelligyelSbizottsag eitéré dontésének vagy jogszabaly eltéré kbtelezd érvény(
rendelkezésének hidnyaban, vagy amennyiben a hatdrozat ezt meghaladé idétartamra vonatkozik — az
Alapitvany altal tegfeljebb 5 (6t) évig, a Felligyel6bizottsdg hatdrozatai legfeljebb 10 (tiz) évig kerilnek
megdrzésre.

irasbeli szavazas

Két felligyelGbizottsagi lilés kozott felmerild slirgbs kérdés esetén, ha a FelligyelSbizottsag elndkének
megitélése szerint az irdsbeli inditvany és hatdrozati javaslat kivételesen szébeli vita nélkiil is elbiralhato, a
FelligyelGbizottsdg elndke jogosult irasbeli szavazdst elrendelni. A Feliigyelbizottsag elndke - a
kabinetf6nok vagy a titkarsagvezetd kozremiikbdésével — a hatdrozathozatalhoz sziikséges el6terjesztést,
annak mellékleteit, és az elfogadasra javasolt hatdrozat szévegét irdsban e-mail utjan kiildi meg a
FelligyelGbizottsag tagjainak a tervezett hatarozathozatal napja el6tt legaldbb 2 (kett§) nappal és felhivja a
tagokat, hogy a hatarozat elfogadasardl vagy annak elutasitdsarél a megszabott hatariddig ugyancsak
irasban nyilatkozzanak.

A Kuratérium tagjai szavazatukat e-mail utjan kiildik vissza a kabinetf6nék vagy a titkarsagvezetd részére.

Ha valamely felligyelGbizottsagi tag szavazata a megadott hataridGig nem érkezik vissza, ugy kell tekinteni,
hogy a felligyelSbizottsagi tag az adott hatarozati javaslat megszavazdsdban nem vett részt.

irasbeli szavazds esetén is iranyadéak a hatarozatképességre és a hatdrozattervezet elfogadasahoz
megkivant szavazataranyra vonatkozé rendelkezések. Az irasbeli szavazds érvényes, ha a
hatarozatképességhez sziikséges szami szavazat hatarid6ben beérkezett. A hatarozatot a hataridé
lejartanak a napjan, vagy amennyiben az 6sszes tag szavazata ennél korabbi id6pontban érkezett be, abban
az esetben az utolsé szavazat beérkezésének a napjan kell meghozottnak tekinteni.

A jelen 8. pont szerinti eljdras esetén a Feliigyel6bizottsag elnoke allapitja meg a szavazas eredményét.

A Fellgyel6bizottsag elnGke a beérkezett szavazatok alapjan jegyzokonyvet készit, amely tartalmazza a
szavazds eredményét, a hatarozat meghozatalat vagy az inditvany elvetését. A jegyz6kdnyvhdz mellékelni
kell az irdsban leadott szavazatokat. Az irasbeli szavazasrol késziilt jegyz6kdnyvet a FelligyelGbizottsag
eln6ke, valamint a kabinetfénok irja ala.

A kiklldott inditvanyt és a jegyz6konyvet ugy kell irattdrazni, mint az lilések anyagat.




9. Részvétel telekommunikacids eszkdz, elektronikus hirkdzl6 eszkéz igénybevételével

(1) A Feliigyelébizottsag tagja, illetve tagjai jogaikat és kotelezettségeiket személyes jelenlét nélkiil,
telekommunikacids eszkdzok, elektronikus hirkdzl6 eszkdz igénybevételével —  kihangositott
tdvbeszéiSkésziilék, konferenciatelefon vagy egyéb informatikai megolddsok uUtjan — is gyakorolhatjak. A
kapcsolatfelvétel kezdé és zaré id6pontjat az 6sszefoglaldban rogziteni kell.

10. Ulés tartdasa telekommunikdciés eszkoz, elektronikus hirkézl6 eszkdz utjan

(1) Az elektronikus hirk6zl6 eszk6z, telekommunikacids eszk6z Gtjan megtartdsra keriild Glést a
FelligyelGbizottsag elndke hivja Ossze a napirendre vonatkozé részletes tajékoztatas (el6terjesztés és
mellékletei) és a hatarozat(ok) tervezetének a tagoknak torténd megkiildésével. A meghivé nem tartalmazza
az Ulés helyszinét, de tartalmaznia kell az igénybe vehet8 elektronikus hirkézlé6 eszkdzdket,
telekommunikacios eszkdzdket (pl: mobiltelefon, laptop, asztali szamitégép, amelyekhez tartozik mikrofon
és webkamera) és informatikai megoldasokat (pl: Microsoft Teams, Zoom, Skype), tovabba, amennyiben a
résztvevbk személyesen nem ismertek, azonositasuk maédjat.

(2) Az elektronikus hirk6zl6 eszkdz, telekommunikacids eszkdz igénybevételével megtartasra keriil tilésen a
tagok, illetve a meghivottak hang és képatvitelre egy id6ben alkalmas elektronikus hirkézlé eszkoz,
telekommunikacios eszkdz haszndlatdval vehetnek részt. Elektronikus hirk6zl6 eszk6z minden olyan
elektronikus eszkéz, telekommunikacios eszkéz (ideértve a szoftveres megolddsokat is), amellyel a
tavollév6k az iilésen részt tudnak venni. Elektronikus hirkdzl6 eszkdz, telekommunikacios eszkdz
igénybevételével megtartasra kerlil§ lilés olyan megoldas alkalmazdsaval tarthaté meg, amely alkalmas az
Ulés résztvevBinek azonositasara, a résztvevlk kozotti kdlcsénds és korlatozasmentes kommunikdcid
biztositdsara, az lilésen elhangzottak, az ott térténtek - kiilonosképpen az ilyen mdédon tértént
dontéshozatal - kép- és hanganyaganak elektronikus formaban t6rténd régzitésére, ugy, hogy a térténtek
utébb is ellendrizhet6k legyenek.

(3) Ervényes a szavazas, ha azon legalabb 2 (kettd) feliigyelSbizottsagi tag jelen van. A FeliigyelGbizottsag
hatdrozatait az elektronikus hirk6zl6 eszkoz, telekommunikacids eszkdz utjan tartott iilésen is az dltaldnos
(személyes jelenlét melletti) Gilés tartdsa esetén meghatdarozott tobbséggel hozza.

(4) Az (lésen hozott dontéseket a FeliigyelGbizottsag elndke az (ilés megtartasatol szamitott 10 (tiz)
munkanapon beliil irasba foglalja és megklildi a tagok részére.

11. A Feliigyel6bizottsag javaslattételi-, és véleményezési jogainak gyakorlasa

(1) Amennyiben a Felligyel6bizottsagot az Alapitd Okiratban meghatarozott esetekben javaslattételi-, illetve
véleményezési jog illeti meg, gy a kuratdriumi elndk vagy megbizasabdl a kabinetfénok a Kuratérium
déntését megelGz6en megklildi a FelligyelSbizottsag részére az adott ligyhdz kapcsol6dé dokumentumokat.

(2) A Felligyel6bizottsag elnke — a jelen ligyrendben meghatarozott rendelkezések figyelembevételével — a
kuratériumi elndk (1) bekezdés szerinti tajékoztatasa alapjan Osszehivja a felligyel6bizottsagi iilést és ezzel
egyidejiileg a felligyel&bizottsagi tagok részére megklldi az adott Gigyh6z kapcsolodo dokumentumokat.

(3) A FelligyelGbizottsag az adott liggyel kapcsolatos javaslatairdl, valamint véleményérél irdsban tajékoztatja a
kuratdriumi elndkét vagy azt a kuratériumi tlésen széban ismerteti.

(4) AKuratdérium a déntését a FelligyelSbizottsag javaslatanak, illetve véleményének mérlegelésével hozza meg.

(5) Amennyiben a FelligyelSbizottsag a javaslatait, illetve véleményét legkésébb a kuratoriumi dlésen nem
ismerteti, ugy azt a kuratdriumi lilést kovetGen a lehetd leghamarabb id6n belil, de legkésébb a soron
kovetkezd kuratoriumi lilésen koteles a Kuratorium elnokét, illetve a Kuratériumot tajékoztatni.

12. A Feliigyel6bizottsag ellendrzési jogainak gyakorlasa, beszamoldsi kotelezettsége

(1) A Fellgyel8bizottsag az Alapitvany irataiba, szamviteli nyilvantartdsaiba, konyveibe betekinthet, a
kuratoriumi tagoktdl és az Alapitvany munkavallalditdl felvilagositast kérhet, az Alapitvany fizetési szamlajat,
pénztarat, értékpapir- és arudllomanyat, valamint szerz6déseit megvizsgadlhatja és szakértSvel
megvizsgaltathatja.




(2) A Feliigyel6bizottsag ellenérzési jogainak gyakorldsat az Alapitvany, illetve kuratériumi tagok, valamint az
alapitvanyi munkavdllalok kételesek elésegiteni.

(3) Amennyiben a Felligyel6bizottsdg valamely ellenérzési jogat gyakorolni kivdnja, arrél lehet8ség szerint
elézetesen értesiti a kabinetféndket. A kabinetf6nok kételes az értesités kézhezvételét kdvetd ésszeri
hatarid6n belll a FelligyelGbizottsag részére megkiildeni minden, az adott ellendrzéshez relevans
dokumentumot, illetve kdteles gondoskodni arrél, hogy a Fellgyel&bizottsag személyesen is gyakorolhassa
az ellenérzési jogait.

(4) A FelligyelSbizottsag elntke az ellenbrzés eredményérdl jelentést készit, amit megkiild a Kuratérium eindke
részére.

(5) A FelligyelSbizottsag targyévet kovetS év madrcius 31. napjdig a targyévben végzett tevékenységérdl
beszamol a Kuratérium részére.

(6) A feliigyel6bizottsagi tagok, illetve a felligyel6bizottsdgi iilésen résztvevdk (adott
napirendi pont targyaldsanadl jelen 1év6é személyek) titoktartdsi kotelezettsége

(1) A Feliigyel6bizottsag tagjai, allandd résztvevdi, valamint a FelligyelSbizottsag elndke altal meghivott
személyek kotelesek az (ilésen az Alapitvany gazddlkodasaval, illetve tevékenységével kapcsolatban
tudomasukra jutott Uzleti titoknak mingsiilé adatot, tényt és informaciét meg6rizni, és azokat illetéktelen
személy részére hozzaférhetetlenné tenni. A titoktartasi kotelezettség megsértése esetén a tagok a
vonatkozo jogszabalyok, belsé szabalyzatok szerint polgari jogi felelGsséggel tartoznak.

IV. ZARO RENDELKEZESEK

(1) Jelen ligyrend modositasat a FelligyelGbizottsag elndke vagy a Felligyel6bizottsag legalabb 2 tagja
kezdeményezheti.

(2) A Felugyelébizottsag miikodésére vonatkozdan a jelen ligyrendben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk., a
KEKVA tv., az Alapitvany Alapité Okirata és az egyéb vonatkozd hatdlyos jogszabdlyok vonatkozd
rendelkezései irdanyadok.

(3) Ajelen Ugyrend a Kuratérium altal térténd jovahagyas napjan ép hatalyba, rendelkezéseit ezen idSponttdl
kezdddében kell alkalmazni.

A jelen Ugyrendet az Alapitvany Alapité Okiratanak IX. fejezet 14. pontja alapjan a Felligyelbizottsag a 2024.
augusztus hé 28. napjan megtartott ilésén maga allapitotta meg, és azt jovahagyas végett az Alapitvany
Kuratériuma, mint alapitdi jogok gyakorldja elé terjeszti.

Dr. Fellegi Tamas Laszld
felligyelGbizottsagi eln6k




