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Az

MOME ERASMUS+ IRANYTU
ERASMUS+ MOBILITASI PROGRAM
MUKODESI RENDJE

Erasmus+ az Eurdpai unié programja, amely az oktatdst, a képzést, az ifjusagi teriletet és a

sportot tamogatja. Az Erasmus+ Program Moholy-Nagy Miivészeti Egyetemen (MOME/Egyetem)
torténd megvaldsitasa és eljarasi rendjének meghatarozasa érdekében a Szendtus a kbvetkezs
Szabalyzatot fogadta el.
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1.

l. Fejezet
Altaldnos rendelkezések

A szabalyzat és az Erasmus+ Program célja

1.§

Jelen szabalyzat (a tovabbiakban Ggy is, mint Szabalyzat) célja, hogy megteremtse az egységes,
atlathato és gazdasagos hallgatdi, oktatoi és személyzeti mobilitassal kapcsolatos palyazati
rendszer szabalyzati kereteit, valamint a hatékony projektmegvaldsitdsi folyamatok feltételeit.
Az Erasmus+ Program f6 célja a felsGoktatdsi intézmények eurdpai egylittm(ikddésének
tamogatéasa, a koz0s oktatasi tevékenységek 6sszehangolasa, a hallgatéi tanulmadnyi, szakmai
gyakorlati, az oktatoi és a személyzeti mobilitas, ezen belil a nemzetkdzi oktatasi és kulturalis
cseretevékenységének eldsegitése.

Az Erasmus+ Program az Egyetem m(ikddésrendjén belll jelen szabdlyzatnak megfelelGen
valdsul meg.

A szabalyzat hatdlya
2.§

Jelen szabdlyzat hatdlya kiterjed:

a) a tanulmanyi hallgatéi mobilitdsban, szakmai gyakorlatban részt vevé hallgatdkra, az
oktatdi mobilitdsban részt vevd oktatdkra, és a(z) (adminisztrativ) személyzeti mobilitdsban
részt veve dolgozokra;

b) az egyetemi Erasmus+ Program megszervezésében, lebonyolitasdban részt vevd, az
Egyetemmel munkaviszonyban, illetve egyéb munkavégzésre iranyuld jogviszonyban allé
személyekre, egyetemi szervezeti egységekre.

Ertelmezd rendelkezések
3.§

ECTS (European Credit Transfer and Accumulation System): Az Eurépai Unio tagallamaiban
bevezetett, kiilonboz8 képesitések és résztanulmanyok kozotti megfeleltetésre szolgald
rendszer.



10.

11.

12,

13.

Erasmus+ program: jelenleg az Eurdépai Unid 2021 és 2027 kozott futd oktatasi, képzési, ifjusagi
és sportprogramjanak a felséoktatasban tanuld hallgatdk és a felsGoktatdsi munkatarsak
részére sz6l6 mobilitasi projektje.

Erasmus Felséoktatdsi Charta (Erasmus Charter for Higher Education — ECHE, kordbban Erasmus
University Charter): Az Erasmus FelsGoktatasi Charta biztositja az altalanos minGségbiztositdsi
keretrendszert azokhoz az eurdpai és nemzetkozi egylttmikodeési tevékenységekhez,
amelyeket a felsGoktatasi intézmények az Erasmus+ program keretében valdsitanak meg.

. Erasmus+ Tanulmdnyi Szerzédés (Learning Agreement for Studies): a kild6 és a fogado

intézmény, valamint a hallgato kozott létrejové haromoldalt szerzédés, amely a kiutazé
hallgatd tervezett (Before the Mobility), az esetleges megvaltoztatott (During the Mobility) és
a megvalésitott tanulmanyi programjat (After the Mobility), a tanulmanyi program altal
teljesitett kreditszamot, valamint a kint tartdézkodds idépontjat egyarant tartalmazza.

. Erasmus+ Szakmai Gyakorlat Szerzédés (Learning Agreement for Traineeship): a kiild6 és a

fogadd intézmény, valamint a hallgatd kozott létrejové haromoldall szerz6dés, amely a kiutazo
hallgaté tervezett (Before the Mobility), az esetleges megvaltoztatott (During the Mobility) és
a megvaldsitott szakmai gyakorlat programjat (After the Mobility), a program altal teljesitett
kreditszamot, valamint a kint tartdzkodds idGpontjat egyarant tartalmazza.

. Erasmus+ Oktatoi Szerzédés (Staff Mobility for Teaching Mobility Agreement): a kiild6 és a

fogadd intézmény, valamint az oktatdé kozott létrejové haromoldall szerz6dés, amely
tartalmazza a kiutazd oktatd oktatdsi tervét, az oktatasi dérak szamat, valamint a kint
tartézkodds id6tartamat.

Erasmus+ Személyzeti Szerzédés (Staff Mobility for Training Mobility Agreement): a kiild6 és a
fogadd intézmény, valamint a munkatars kozott létrejové haromoldali szerzdés, amely
tartalmazza a kiutazé munkatdars képzési tervét, vagy az utazas céljaként megjeldlt szakmai
tevékenységet, valamint a kint tartozkodas idGpontjat.

. Hallgatéi Erasmus Iroda: A Tanulmanyi Informacidés Koézpont (TIK) részlege, mely a jelen

szabalyzatban a TIK-re, mint szervezeti egységre ruhdzott operativ feladatok egy részét ellatja.
Intézménykoézi Szerz6dés (Bilateral Agreement, roviden: bilat): két europai Erasmus+
tanusitvannyal rendelkezé felsGoktatasi intézmény kozott létrejott szerzGdés, amely a
tanulmanyi és oktatoi (személyzeti) mobilitasok alapjat képezi, szabalyozza azok szdmat és
tudomanyteriiletét, valamint meghatarozza az oktatds nyelvét.
MOME Erasmus+ Birdlo Bizottsdgok:
a) hallgatdi palydzatok biralatat végzG bizottsdg (EBB): tagjai a 7. § (2) bekezdés szerinti
személyek;
b} személyzeti és oktatéi palyazatok birdlatat végzd bizottsdg (OSZBB): Rektori Kabinet
képvisel6jébdl, valamint az egyes érintett Szervezeti egységek/Pillérek vezet§jébsl all.
Nomindlds (Letter of Nomination): a kiildé intézmény hivatalosan értesiti a fogadé intézményt
arrol, hogy az dltala megnevezett hallgatot a kilds intézmény az Egyetem altal meghirdetett
palydzati forduldt kdvetSen tamogatja a fogadd intézménybe valo jelentkezésében.
Tamogatdsi Szerz6dés: az Erasmus+ Osztondijat nyert személlyel kotott szerzédés, amely
tartalmazza a kint tartézkodads idétartamat, a teljes tamogatasi 6sszeget, a folydsitds rendjét és
modjat, valamint az Egyetem és az Osztondijas jogait és kotelezettségeit. A Tamogatdsi
Szerz8dést a kovetkezd személyek irjak ala: az 6sztondijat elnyert palyazd, az Egyetem részérél
a rektor jogosult.
Tanulmanyi Bizottsdg (TB): A hallgatok tanulmanyi és vizsgalgyeiben elsé fokon a Tanulmanyi




Bizottsdg jar el.

14. Transcript of Records: az Erasmus+ hallgatéi tanulmanyi mobilitasban résztvevé hallgato

részképzés végén kapott végbizonyitvanya, amely a fogadd intézményben teljesitett targyak
eredményeit tartalmazza, és amelynek eredeti példanyat koteles leadni a Hallgatoi Erasmus
Irodan.

15. Zero grant mobilitds: olyan Erasmus+ hallgatéi mobilitds, mely soran a hallgaté nem kap
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osztondijat, de a program minden elénye és kotelezettsége valtozatlanul érvényes ra.

Az Erasmus+ programra vonatkozo eljarasi szabalyok
4.8

Az Erasmus+ program keretében torténd nemzetkdzi egyiittmiikddés, valamint a program
egyetemi szintli megvaldsitasanak altalanos eljarasi szabalyait az Erasmus Feis6oktatasi Charta,
iletve a mindenkor hatalyos Erasmus+ Palyazati Utmutaté (a tovébbiakban: Palyazati
Utmutatd) szabdlyrendszere hatdrozza meg, igy a jelen szabdlyzatban nem szabalyozott
kérdések tekintetében a Palyazati Utmutato rendelkezéseit kell figyelembe venni.

MOME az Erasmus+ programot a Tempus Kozalapitvany (TKA) altal kidolgozott és elfogadott
alapelveknek megfelelGen valésitja meg.

Hallgatoi (tanulmanyi/szakmai gyakorlati) mobilitdsban az a MOME-val hallgatéi jogviszonyban
allé személy vehet részt, aki oklevélszerzésre, vagy doktori fokozat megszerzésére irdnyuld
tanulmanyokat folytat, és a mobilitds megkezdésekor MOME-n mar legalabb egy lezart féléve
van, tovabba megfelel a jelen szabalyzat 9. és 10. §-ban foglaltaknak.

Oktatdi mobilitdsban MOME oktatéi munkakérben foglalkoztatott munkavallalé vagy MOME-n
megbizasi szerz6déssel foglalkoztatott oraadd vehet részt. A kiutazds célja elsésorban a fogadéd
intézményben végzett oktatds.

(Adminisztrativ) személyzeti mobilitdsban a MOME-n oktatoi és nem oktatéi munkakdrben
foglalkoztatott munkavallalok vagy MOME-n megbizasi szerz6déssel foglalkoztatott
munkavallalék vehetnek részt. A kiutazas célja elsésorban meglévé vagy lehetséges jov6beli
partnerintézmény latogatdsa, tapasztalatcsere, illetve koz6s projektek elGkészitése.

Il. Fejezet
Erasmus+ mobilitasi program szervezeti rendszere; miikodési és eljarasi rendje

Az Erasmus+ Program szervezeti keretei
5.8

Az Eurdpai Bizottsag hatdskorébe tartozik az Erasmus+ program megvaldsitasi szabalyainak
meghatdrozdsa, résztvevék munkajanak értékékelése, pénziigyi feliigyelete.

A Nemzeti Iroda a Tempus Kozalapitvany altal miikodtetett szervezet, mely kozvetit6
feladatokat 1at el az Eurdpai Bizottsag és a felsGoktatdsi intézmények kozott, felosztja a
Magyarorszagnak megitélt pénziigyi tamogatas egyes részeit az intézmények kdzbtt, biztositja
az Egyetem szamdra az Erasmus+ program intézményi megvalositasahoz sziikséges
nyomtatvanyokat és szoftvereket.
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A partnerintézmények azok az eurdpai felsGoktatasi intézmények, amelyekkel az Egyetem
Erasmus+ Program keretében érvényes, mindkét fél képviselGje altal aldirt intézménykézi
megallapodast kot.

Az Erasmus+ Program egyetemi elGkészité és lebonyolitd szervezete a Rektori Kabinet, valamint
a TIK, amelyek MOME Szervezeti és M(ikodési Rendjében meghatarozott egyéb feladataik
mellett gondoskodnak az Erasmus+ Program szabalyszer(i végrehajtasdrdél a jelen szabalyzatban
meghatdrozottak szerint.

Az Erasmus+ program szervezeti rendszere
6.8

A Rektori Kabinet Erasmus+ koordinatorként megbizott munkatarsa (Erasmus+ intézményi

koordinator) a kdvetkezd feladatokat latja el:

a) elkésziti és benyujtja az intézményi Erasmus+ pdlyazatot;

b) elkésziti és benyujtja az évkozi intézményi Erasmus+ beszamold(kalt;

c) kiirja az oktatoi és (adminisztrativ) személyzeti palydzatokat;

d) kapcsolatot tart a Tempus Kézalapitvannyal, kimené/bejové oktatdkkal és személyzettel, a
partnerintézményekkel, valamint az Egyetem Erasmus+ program megvaldsitasaban érintett
szervezeti egységeivel,

e) folyamatosan gondozza a kétoldald intézményi Erasmus+ szerzGdéseket (bilateralis
szerz6dések), ellenérzi azok megvaldsuldsat, elvégzi az esetleges hosszabbitdsok, Uj
frissiti;

f) kezeliaz 4j partneregyetemekkel Iétrehozando bilaterdlis egyezmények elGkészit6 anyagat,
amelyekhez minden esetben intézetvezetd altal jovahagyott szakmai indoklas csatoldsa
sziikséges;

g) ellatja az oktatdi/személyzeti mobilitasok teljes kor( tigyintézését, ellenérzi a mobilitasok
soran kotelezéen alkaimazott dokumentumokat, elkésziti a sziikséges sablonokat, fogadja
a személyzeti/oktatoi mobilitason belll beérkez8ket jelen szabalyzat szerint;

h) nyomon kdveti a szervezési keret felhasznalasat;

i) bels6 és kiils6 kommunikacioval segiti az Egyetem Erasmus+ programon belili
nemzetkoziesitését a személyzet és az oktatok korében;

j) tdjékoztatja az Erasmus+ programban részt vevd oktatokat és a személyzetet a programmal
kapcsolatos adminisztrativ és gyakorlati kérdésekben;

k) jelen szabdlyzatban ra ruhazott, az a) -j) pontban nem nevesitett tovabbi feladatokat
teljesit.

A Tanulmanyi Informacids Kézpont (TIK) hallgatéi Erasmus Irodaja a kdvetkezd feladatokat

latja el

a) kozzéteszi az Erasmus+ tanulmanyi és szakmai gyakorlatra vonatkozo aktualis palyazati
felhivdsokat és a kapcsolédd dokumentumokat (ideértve a TKA és az Eurdpai Bizottsag
Erasmus + honlapjanak a linkjét is) a MOME honlapjan, a Neptun hirdeté feliiletén, illetve
kdzvetlenil tdjékoztatja a hallgatokat e-mailen; részt vesz Erasmus+ tajékoztato
rendezvényeken;

b) Osszesiti a hallgatdi jelentkezéseket, az Erasmus Birdlé Bizottsag titkaraként ellatja a
Bizottsag altal rdruhazott feladatokat; tdmogatja az oktatdsi egységeket és az Erasmus
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Birdlé Bizottsagot az Erasmus+ palyazatok biralataval kapcsolatos feladatokban:
kezdeményezi az Erasmus Biralé Bizottsag ilésének Osszehivasat és elGkésziti az llés
napirendjét, valamint elkésziti az 6sszegyetemi rangsort az el6z6leg az oktatdsi egységek
altal feldllitott és szamdra megkulldott rangsorok alapjan;

kapcsolatot tart a kimen6/bejové hallgatokkal, a bejové kilfoldi hallgatok részére oktatasi
és kulturalis programokat szervez;

kapcsolatot tart a partnerintézmények hallgatéi mobilitédsért felel6s munkatarsaival, és a
szakmai gyakorlati helyeket biztositd partnercégekkel, figyelemmel kiséri és folyamatosan
frissiti a partnerintézményi adatokat; torekszik a szakmai gyakorlati helyeket biztosito
partnercégek szamanak novelésére;

teljeskorien elldtja a hallgatdi palyazati tanacsaddssal kapcsolatos feladatokat; tajékoztatja
az Erasmus+ programban részt vevé hallgatékat a programmal kapcsolatos adminisztrativ,
gyakorlati és tanulmanyi kérdésekben, a hallgatét a megfelel6 partnerintézmény felé
orientdlja és facilitalja a tanari konzultaciét;

elkésziti az Erasmus+ programmal kapcsolatos hallgatoi mobilitasra vonatkozo statisztikai
adatsorokat és jelentéseket;

elidtja a hallgatéi mobilitasok teljes kor Ugyintézését, ellenérzi a mobilitasok soran
kotelez6en alkalmazott dokumentumokat, elkésziti a sziikséges sablonokat; sikeres
palyazatok utan elkésziti és kezeli a hallgatéi tdmogatasi szerzddéseket;

kezeli a honlap Erasmus+ Programra vonatkozd kiirdsait, létrehozza és frissiti annak
tartalmat;

Osztonzi az Erasmus+ csereprogramok népszerisitését az Egyetemen a hallgatdk kérében;
megszervezi és miikddteti a hallgatdi mentorhaldzatot;

pdalydzati id6szakban ellatja és tdmogatja az Erasmus+ hallgatdi mobilitasi palydzatok és
rendhagyo (hallgatéi) mobilitas palyazatok (27. §), valamint a kiegészité palyazatok
{szocidlis és tartos fogyatékkal él6k tamogatasa) lebonyolitasaval kapcsolatos feladatokat.
az a) -k) pontban nem nevesitett, de jelen szabdlyzatban delegdlt tovabbi feladatokat
teljesit.

A hallgatdi ligyintézéssel kapcsolatos fenti és egyéb jelen szabalyzatban rogzitett feladatokat a
TIK Erasmus Irodajanak megbizott munkatarsa, a hallgatéi Erasmus+ koordinator latja el.

MOME Erasmus+ (Hallgatéi) Biralé Bizottsag (3. § 10. a) pont)
7.8

Az Erasmus+ hallgatoi ligyekben eljaré biralé bizottsag (EBB) a Rektor felligyelete alatt all.

Tagjai:

a)
b)

TIK altal delegalt képviseldk;

az illetékes intézetvezetGk altal delegalt tagok:

- az oktatdsi szervezeti egységek vezetdi, illetve helyetteseik,

- szakvezetdk, illetve az dltaluk megbizott oktatok

a HOK &ltal delegalt — tanacskozasi joggal résztvevs — olyan hallgato, aki az adott palyazati
id6szakban nem nyujtott be palyazatot;

amennyiben doktori hallgaté is benyujtott az adott palyazati id6szakban palyazatot, gy a
DOK altal delegélt — tanacskozasi joggal résztvevs — olyan doktori hallgatd, aki az adott



(3)

(4)

(5)
(6)

(1)

(2)

(3)

(4)

palyazati idészakban nem nyujtott be palyazatot.

A (2) bekezdés c)-d) pontja szerinti EBB tagok meghivasardl a HOK-6n és a DOK-6n keresztiil a

hallgatdi Erasmus+ koordinator gondoskodik, akképp, hogy az EBB iilését megel&z8en legaldbb

3 héttel felkeresi a HOK elndkét, valamint a (2) bekezdés d) pontja szerinti esetben a DOK

eln6két is, hogy a (2) bekezdés szerinti EBB tag delegaldsardl gondoskodjanak. Amennyiben a

HOK — és a (2) bekezdés d) pontja szerinti esetben a — DOK e megkeresés ellenére nem delegal

tagot az EBB-be, Ugy ez az EBB munkdjat nem akadalyozza, a (2) bekezdés a)-b) pontja szerinti

tagokkal latja el feladatat.

Az EBB munkajaban a rektor vagy az EBB altal felkért személyek is részt vehetnek. Allandé

meghivottként - tandcskozdsi joggal — vesz részt a Rektori Kabinet nemzetkdzi (gyek

koordinalasaval megbizott képviselGje.

Az EBB munkajahoz kapcsolodé titkari teendGket az Erasmus+ hallgatéi koordinator latja el.

Az EBB feladatai az Erasmus+ programmal kapcsolatban:

a) véleményezi a benyujtott Erasmus+ hallgatéi mobilitasi palydzatokat;

b) véleményezi az Erasmus+ hallgatéi koordinator dltal az oktatasi szervezeti egységektdl
megkapott rangsorok alapjan feldllitott dsszegyetemi rangsort, kilondsen abban az
esetben, ha ugyanarra a helyre tobb jelentkez6 is palydzott;

c) tdjékozodik a Rektori Kabinet altal Gsszeallitott partnerintézményi listdban meghatarozott
létszamhatarokrdl, amelyek a bilateralis szerz6désekben megjeldlt létszamhataroknak
felelnek meg;

d) elldtia a palyazati eljarassal kapcsolatos hataskorébe utalt feladatokat: dontés és
javaslattétel.

Hallgatéi mobilitasi palyazat
8.§

Az Erasmus+ hallgatdi mobilitdésban Eurdpan beltl és kivil a hallgatdok elGzetes pdlyazat

benyujtasdval vehetnek részt.

A hallgatok kiutazdsara jelen szabdlyzatban meghatarozott palyazati eljaras lebonyolitasat

kovet6en keril sor.

A palyazati eljdrds az alabbiak szerint torténik: az Erasmus+ hallgatdi koordinator irja ki a

palydzatot az intézmények kozotti bilaterdlis szerz6désekben szereplé feltételeknek

megfelel8en. A palyazatot az EBB birdija el jelen szabdlyzat 15. §-dban meghatdarozottak szerint.

Palyazat kiirdsa

a) Az intézményi keretdsszeget és létszamot a Nemzeti Iroda allapitja meg az Egyetem dltal
benyujtott intézményi palyazat elbiralasakor.

b) A hallgatdkra vonatkozd pélyazati felhivas szbvegét és a pdlydzati Grlapot a tanutmanyi
igazgatd hagyja jovd, és az Erasmus+ hallgatdi koordindtor teszi kOzzé az Egyetem
honlapjan.

¢) Minden évben legaldabb egy alkalommal keriil kiirasra hallgatdi mobilitasi palydzat a tavaszi
félévben. Pétpalyazat esetén kizarolag a fennmarado helyekre lehet palyazni.

d) A palyazati felhivas tartalmazza:

1. a palydzat feltételeit;
2. afelhivas céljat;
3. apalydzat formai és tartalmi kdvetelményeit;
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a tdamogathatosag feltételeit;

5. a palyazathoz csatolando kiegészité dokumentumok felsoroldsat;

6. atamogatds varhato 6sszegét (a Tempus Kozalapitvany altal meghatdrozott ratak
alapjan) és meghatdrozasanak maédjat;

7. amegpalyazhato partneregyetemek listajanak elérhetéségét;

8. a mobilitds megvalodsithatdosaganak kezdd és zard id6pontjat;

9. a palyazat soran kotelez6en benydjtandd dokumentumok listajat;

10. a palyazat leadasanak hataridejét és modjat;

11. a birdlati folyamat tervezett lezarasanak és a tamogatas megitélésének tervezett
id6pontjat;

12. a hamis adatokat és nyilatkozatokat benyujté palyazokkal szemben alkalmazott
lehetséges adminisztrativ blintetések felsorolasat.

A hallgatéi tanulmanyi palyazat benyujtasanak feltételrendszere

9.§

A hallgaté a palydzat beaddsanak idépontjaban oklevélszerzésre iranyuld tanulmanyokat
folytat az Egyetem BA, MA képzésében vagy fokozatszerzésre iranyuld tanulmanyokban vesz
részt a doktori képzésben, vagy oklevélszerzésre iranyulé tanulmanyokat folytat az Egyetem
szakirdnyl tovabbképzésén (a hallgatd a palyazatot passziv statuszuként is beadhatja).

A palyazatot nyert hallgatonak a mobilitas ideje alatt aktiv féléves hallgatoi statuszban kell
lennie.

Az elsGéves hallgatdnak a képzése 1. félévében, felsGbb éves hallgatonak pedig a képzése utolso
2 lezart félévében félévenként legalabb 30 teljesitett kredittel kell rendelkeznie a palyazat
érvényes benyujtasahoz. Erre irdnyuld kérelem alapjan érvényes palyazatot nydjthat be az a
hallgato is, aki a vizsgalandé lezart tanulmanyi félévekben (elsd éves hallgatd esetén az 1. félév,
mig fels6bb éves hallgat6 esetén a palyazat benyujtasat megel5z6 2 lezart félév) 25 kreditet
teljestett és a kérelem alapjdul szolgald, az érintett félévben felmeriilt méitanyolhatd
kdrilményeit igazolta. A kérelemrél a rektor, annak kézhezvételét8l szdmitott 15 napon beldl
dont. A rektor engedélyét a palyazathoz csatolni kell, az elbiralast kbvet&en becsatolt engedély
nem vehet{ figyelembe. !

A hallgaté utolsé két — elsGéves hallgato esetében utolsé — lezart féléve tanulmanyi dtlaganak
(korrigalt kreditindexének) el kell érnie az adott félévek szakos atlaganak (azon szak dsszesitett
tanulmanyi atlaga, melyen a hallgaté tanulmanyait folytatja), 80%-at, valamint tervezési
feladata(i) érdemjegye(i)nek legalabb a j6 osztalyzatot.

A palyazo hallgatonak magyar allampolgarsaggal vagy Magyarorszagon érvényes letelepedési,
illetve tartézkodasi engedéllyel vagy menekiilt statusszal kell rendelkeznie.

A palydzo hallgatonak a fogado intézmény altal elGirt nyelvtuddssal kell rendelkeznie, azt
nyelvvizsga bizonyitvannyal, annak hianyaban akkreditalt nyelviskola altal kidllitott igazolassal
kell bizonyitania. Nyelvvizsga hianydban szintfelméré készithet6 az Egyetem daltal Kkiirt
palyazatban megjelolt vizsgahelyeken. A hallgatd a szintfelmérét legkésébb az EBB (ilésnapjat
megel6z6 napon mutathatja be.

31. § (9) bekezdés szerint alkalmazando.



(7) A megpalyazott képzési szinten az el6z6leg mar felhasznalt id6kerettel egyiitt sem Iéphetd tul

a képzési szintenként (BA, MA, DLA/PhD) Erasmus+ mobilitasi programban legfeljebb 12 hénap
id6tartamu tdmogatasi id6.

(8) Akovetkezd képzési szinten megvaldsuld mobilitdsra csak a képzési szintre valo sikeres felvételi

vizsgat kdvetden nyujthaté be pdlyazat.

(9) A megpalydzott idGszak nem eshet a hallgato diplomafélévére.
(210)DLA/PhD hallgatok esetében tanulmanyi idGszak alatt a 1-2. tanulmanyi félévben toérténé

(1)

(2)

(3)

(1)

(2)

(3)

kiutazas altaldnossagban nem tdmogatott, am kivételes esetben a Doktori Iskola vezet6jének
jovahagyasaval lehetséges; 3-4. félévben a kiutazds nem tdmogatott; 5-8. félévben javasolt és
tdmogatott a kiutazas.

A hallgatoi szakmai gyakorlat palyazati feltételrendszere
10. §

A hallgato a palyazat beadédsdnak idépontjaban oklevélszerzésre irdnyuld tanulményokat
folytat a MOME BA, MA képzésében vagy fokozatszerzésre irdnyulé tanulmanyokban vesz részt
MOME doktori képzésében vagy okievélszerzésre iranyulé tanulmanyokat folytat a MOME
szakiranyu tovabbképzésében. (A palyazat id6pontjaban a hallgaté passziv féléves statuszban
is lehet).

A hallgaté a kiutazas ideje alatt a MOME alapképzés BA mdsod- vagy harmadéves, illetve a
mesterképzés (MA) vagy doktori iskola (DLA/PhD) barmely évfolyamos hallgatéja —
doktoranduszok esetében a 9. § {10) bekezdésének figyelembevételével.

A frissen végzett hallgaték részt vehetnek Erasmus+ szakmai gyakorlaton a jogviszonyuk
megszlinését kovet6 12 honapban, de csak abban az esetben, ha a pélyazat benyujtdsa a
hallgato jogviszonya alatt megtortént, a hallgatéi jogviszony megsz(inését kovetSen beadott
palyazat érvénytelen.

Szakmai gyakorlatnak tekintendd a tandrasszisztensi mobilitasi tevékenység is.

Egy képzési ciklusban (BA vagy MA vagy DLA/PhD) maximum 12 hénap &sszesitett mobilitasi
id6tartam vehetd igénybe (a 'zéré Grant’ mobilitast is ideértve).

Szakmai gyakorlati célu rovidtavi doktori mobilitas
11. §

A pélyazat célja a doktori iskola hallagatéinak rovidtavq, fizikai mobilitdsdanak tdmogatdsa a
tanulmanyokhoz szorosan kapcsolédé tudomanyos kutatds és szakmai tapasztalatszerzés
céljabol.

Rovidtavia mobilitds esetén a kiutazas idétartamanak 5 és 30 nap kozott kell lennie, amelybe az
utazassal toltott idé nem szamit bele.

A palyazo a fizikai mobilitast virtualis elemmel kiegészitheti. A virtudlis mobilitds id6tartamara
Osztondij nem igényelhetd.




(1)

(2)

(3)

(5)

A jelentkezés formai feltételei
12. 8§

Tanulmanyi pélyazat esetében: A hallgatdknak az Egyetem altal biztositott online fellileten kell
a palyazati Grlapot és a kapcsolédo palyazati dokumentumokat benyljtaniuk az aktudlis
palydzati hataridGig.

Tanulmanyi palyazat esetén benyudjtandé palyazati dokumentumok listaja:

a) Amennyiben elérhetd, a fogadd intézmény sajat jelentkezési lapja (angolul vagy a fogado
intézmény nyelvén);

b) Onéletrajz angolul vagy a fogaddintézmény nyelvén. (Javasolt az Europass 6néletrajz, mely
letdlthetd a www.europass.hu oldalrol.)

c) Motivacios levél angolul vagy a fogaddintézmény nyelvén — legfeljebb 2000 karakter
terjedelemben (egy A/4-es oldal). A motivacids levél vagy atfogd jellegli, vagy a
megpalyazott intézmények egyedi sajatossagaira szabva késziil.

d) Allamilag elismert legaldbb kdzépfoki komplex (C tipusi) nyelvvizsga bizonyitvany
(barmely nyelvbdl elfogadhatd, de javasolt az adott intézmény tanitdsi nyelvébdl szerzett
nyelvvizsga, illetve amennyiben a fogaddintézmény specidlis tipust jeldl meg, a
fogadointézmény altal elGirt nyelvvizsga, pl. IELTS 5.5), vagy azzal egyenértékii nyelvtudast
tandsité mas hivatalos okirat mdsolata. Nyelvvizsga hianydban szintfelmér6 készithetd az
Egyetem altal kiirt palydzatban megjelolt vizsgahelyeken. A hallgaté a szintfelmér6t
legkésSbb az EBB iilésnapjat megel6z6 napon mutathatja be.

e) Szakmai portfélié angolul vagy a fogaddintézmény nyelvén, max. 10 MB-os fajl méretben,
vagy egy link word dokumentumba dgyazva. A beadott portfdlio cseréjére a késGbbiekben
nincs lehet&ség. Fajlkuldd szerveren portfolio nem fogadhaté el. Amennyiben a
partnerintézmény kéri, a portfolio elkészithetd nyomtatott formaban is. A szakmai portfolio
leadasanak kotelezettsége az Elméleti Intézet hallgatdit nem érinti.

A palyézati hataridS lejartat kovetGen palyazati (irlap és a kapcsolddo dokumentumok nem

nytjthatdk be, illetve azok nem pdtolhatdak. A hidnyosan, illetve nem megfelelen kitoitott

palyazati (irlap kijavitasa, illetve az esetleges hidnyok pétldsa a palydzati eljaras alatt egy

alkalommal lehetséges, a pélyazat és kapcsolddo dokumentumok benyujtasatol szamitott 5

munkanapon belll. A palyazati részvételt hangstlyosan és [ényegesen befolydsold, igazolhatd

kiils6 informaciok esetén (vis maior), valtozastol szamitott 5 munkanapon beliil lehetéség van

a palyazat moédositasara.

A palydzat benyujtdsakor megjeldlt intézmények sorrendjén valtoztatni nem lehet. A

megjeldlhets intézmények szamat a palyazati kiirds tartalmazza, azzal, hogy a megjeldlhetd

intézmények szdma ketténél kevesebb nem lehet.

Szakmai gyakorlatra jelentkezés esetén benyujtandé dokumentumok listaja:

a) kitoltott és a szakvezetdvel aldiratott palyazati adatlap;

b) programterv (koriilbeliil 1000 karakter terjedelemben) szakvezet§ alairasaval jovahagyva;

c) fogaddnyilatkozat a fogadd intézménytél, vagy ezzel egyenértékii dokumentum:
munkaszerz&dés, e-mail vagy postai levél, amely tartalmazza a kontaktszemély adatait, a
fogaddintézmény cimét, a szakmai gyakorlat kezdd- és zédrénapjat, valamint megjeldli az
elldtandé feladatkordket.
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(1)
()

(3)

(1)

(2)

(1)

(2)

Az Erasmus+ palyazatok meghirdetésének modja
13. §

A palydzatok meghirdetésérdl az Erasmus+ hallgatéi koordindtor gondoskodik.

Az Erasmus+ hallgatéi koordinator feladata az Erasmus+ tanulmanyi és szakmai gyakorlatra
vonatkozo aktudlis palyazati felhivdasok és a kapcsolodé dokumentumok elérhet8vé tétele az
Egyetem honlapjan, a Neptun hirdet§ fellletén, valamint kozvetlen e-mailes hallgatoi
kommunikacio utjan. Az Erasmus+ hallgatoi koordindtor Erasmus+ rendezvényeket szervez a
hallgatok tajékoztatdsa céljabdl, valamint a palyazati idGszakon kiviil is folyamatos tandcsadast
biztosit.

A hataridé lejarta utan palyazat mar nem fogadhato el.

Az Erasmus+ hallgatéi mobilitasi palyazatok értékelésének altalanos elvei
14. §

Az Erasmus+ hallgatéi mobilitasi palyazatok formai értékelését az Erasmus+ hallgatéi

koordinator végzi.

A hallgatoi palyazatokat az EBB elé terjesztést megel6zGen az érintett oktatasi szervezeti

egységek rangsoroljak. A rangsorolas f6 szempontjai:

a) szakmai eredmények a pélydzat leadasaig eltelt teljes hallgatoi jogviszony ideje alatt; 25%
vagy 25/100 pont

b) portfélié szakmai szinvonala; 25% vagy 25/100 pont

¢) tanulmanyi teljesitmény a pdlydzati kiirdsban meghatarozott feltételek szerint; 20% vagy
20/100 pont

d) a hallgatéi programterv szinvonala, megvaldsithatdsaga; 15% vagy 15/100 pont

e) afogadd intézményben folytatandd tanulmanyainak megfeleld vagy angol nyelv(, legaldbb
kozépfoku nyelvismeret; 15% vagy 15/100 pont

f) egyéb egyetemi és oktatasi szervezeti egységek szakmai szempontjai, melyek alkalmazésa
esetén mindig fenndll a részletes indokolasi kotelezettség.

A szak koteles a palydzot — a hallgatoi Erasmus+ koordinatoron keresztiil - az dltala elért

pontszamrél, illetve a rangsorban elfoglalt helyérdl tajékoztatni. A tdjékoztatasrol a hallgatoi

Erasmus+ koordinator ugy koteles gondoskodni, hogy a palyazé a tobbi palydzé pontszamat és

rangsorban elfoglalt helyét nem jogosult megismerni. A hallgatéi Erasmus+ koordinator az e

bekezdésben foglalt kotelezettségének akképp is eleget tehet, hogy a jelentkez&ket egységesen

tajékoztatja arrdl, hogy személyesen mely idGpontba és az Egyetem teriiletén belil hol

kaphatnak a rangsorban elfoglalt helyiikrél és pontszamukrol informaciot.

A palydazat elbiralasa
15. 8§

A) Tanulmanyi mobilitas

Az oktatasi szervezeti egységek altal rangsorolt palydzatokbol az Erasmus+ hallgatdi
koordindtor elGzetes javaslattételi tablazatot készit.

A javaslattételi tdblazat az alabbi szempontok szerint — matematikai algoritmus segitségével -
keril kialakitasra:
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(3)

(4)

(5)

(1)

(3)

(1)

a) elsdsorban a palyazé haligatok rangsorban elfoglalt helyét;

b) masodsorban az els6 helyen megpalyazott intézményben fogadhatd létszamat;

c) harmadsorban a masodik helyen megpalyazott intézményben fogadhato létszamat

d) negyedsorban — amennyiben ilyen a palydzati kiiras alapjan lehetséges — a harmadik vagy
ezt kdvetS helyeken megpdlyazott intézményekben fogadhatd létszamot

kell figyelembe venni.
A javaslattételt az EBB jovahagyja, vagy pontazonossag esetén, illetve a szakos rangsor elsG

20%-aban szerepl6 olyan palyazok esetében, akik a javaslattételi tablazat szerint nem kertltek
be az altaluk megjelolt fogadd intézményekbe, a fennmaradd helyek betdltésére vonatkozdan
dontést hoz. Az EBB e dontését koteles roviden irasban indokolni.

Az EBB (3) bekezdéshen megjel6it dontési jogkdrében nem hozhat olyan déntést, amely alapjan
a szakos rangsorban hatrabb szerepld palyazoé a javaslattételi tablazat szerint be nem tdltott
helyre bekerul, mig a szakos rangsorban elGrébb allo palyazo nem. E rendelkezés aldl kivételt
képez, ha a rangsorban elGrébb allé hallgaté nem fogadja el — az altala meg nem jeldlt fogado
intézményben — fennmaradd helyet, avagy a szakos rangsor szerint hatrabb &llé6 palyazé
rendelkezik csak a fogadd intézmény altal elGirt nyelvi vagy egyéb specialis képzettséggel.

Az EBB (3) bekezdésben foglalt — a fennmarado helyekre vonatkozd — hataskorében meghozott
déntését egyszer megvaltoztathatja, ha a fennmaradd helyekre beosztott palyazok valamelyike
nem fogadja el az dltala meg nem jelolt fogadd intézményben fennmaradé helyet. A dontés
csak a visszautasitott helyek tekintetében mddosithato, a vissza nem utasitott helyek
tekintetében erre nincs lehet§ség.

B) Szakmai gyakoriat mobilitas

A szakmai gyakorlat mobilitasi palydzatok sorrendjét a TIK az alabbi szempontok szerint alakit

ki:

a) elsédleges szempont, hogy a diploma - jogviszony megsz(inése - utani szakmai gyakorlat
mobilitasi palydzatok elényt élveznek;

b) tanulmanyok alatt megvaldsuld mobilitasi palyazatok rangsoroldsa az utolsd lezart félév
tanulmanyi atlaga alapjan torténik;

c) a b) pontban foglalt esetben az azonos tanulmanyi atlagok kéziill a hosszabb mobilitasi
idGtartamra irdnyuld palyazatot kell elényben részesiteni;

d) a b) pont szerinti esetben, ha az utolsd lezart félév tanulmanyi atlaga és a palydzat
id6tartamanak hossza is megegyezik, akkor a hianytalan pélyazatok beérkezési sorrendje
szerint az el6bb benyujtott palyazat élvez elényt.

Az sztondij a rendelkezésre all6 keret erejéig biztosithato.

Amennyiben a (2) bekezdésben foglalt keret nem elegendé az (1) bekezdés a) pontjaban foglalt

0sszes hallgatd kiutazasanak biztositasara, Ugy az (1) bekezdés a) pontja szerinti palyazok

palyadzatai kézott az dont, hogy mely palyazat érkezett be el6bb hidnytalanformaban.

Az 6sztondij mértéke
16.§

Az Erasmus+ tanulmdnyi mobilitdsi dsztondijak id6tartama minimum 2 hénap (60 nap). Az
idGtartam meghosszabbithatd egy félévvel, figyelembe véve, hogy tanulmanyi szintenként
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(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

legfeljebb Gsszesen 12 honap vehetd igénybe. A hosszabbitas feltétele: aktiv féléves statusz a
mobilitdsi program teljes ideje alatt, ideértve a hosszabbitas idGszakat is. Tavaszi szemeszter
meghosszabbitdsa Gszi szemeszterre csak Ujabb tanulményi Erasmus palyazat benyujtasaval
lehetséges (abban az esetben is, ha a palyazoé példaul vis maior ok miatt nem tudta megkezdeni
a korabban elnyert mobilitast).

Az Erasmus+ szakmai gyakorlat mobilitasi 6sztondijak id6tartama legalabb 2 hénap (60 nap),
de legfeljebb 12 hénap. Erre a fajta mobilitasra a jelentkezék szamatdl és a kint tartézkodas
id6tartamatol fliggben jar 6sztondij.

Az Erasmus+ 0sztondijak meghosszabbitasa csak eldzetes irasbeli kérelem alapjan lehetséges.
A kérelmet az Erasmus+ haligat6i koordinatornak kell benydjtani legkésébb az 6sztdndijas
idGtartam lejartat megel6z6 30. napig.

A hallgatd a kiutazast megelGzGen az Erasmus+ hallgatoi koordindtorral 6sztondijszerz6dést
kot, amelyben rogzitik az Erasmus+ Osztondij havi és teljes Osszegét, valamint a folyositas
részleteit és az id6tartamot. Ez a szerzGdés tartalmazza az esetleges szocidlis, illetve tartds
fogyatékossaggal él6k kiegészit6 tamogatasat is.

Az Erasmus+ hallgatd 200 eurd/hé Erasmus+ tamogatasnal kevesebbet nem kaphat az
intézménytdl.

A hallgaté az Erasmus+ mobilitasi 6sztondijra csak akkor jogosult, ha ezen idétartam alatt mas,
Eurdpai Unios program (pl. Leonardo da Vinci, Marie Curie 6sztondij, Jean Monnet) altal
biztositott tdmogatdst - azonos célra és koltségekre - nem vesz igénybe. Mds magyar vagy
kalféldi allami 6sztondij igénybe vehetd.

Az elnyert 6sztondij lebonyolitasi rendje
17. §

,,,,,,

koordindtor az alabbi feladatokat latja el:

a) nominalds: Portfdliok és jelentkezési anyag kikiildése az eis§ helyen megjeldlt
intézménynek, vagy az EBB 4ltal javasolt mas partnerintézménynek;

b) az a) bekezdésben maghatarozott intézmény elutasitdsa esetén, amennyiben erre
megfeleld id6 all rendelkezésre, a szabad helyek fliggvényében tovabbithatd a palyazati
anyag a hallgatd altal masodik — vagy ha erre a palyazati kiiras lehet6séget biztosit —
harmadik vagy tovdbbi helyen megjeldlt intézménynek, vagy ha ez nem lehetséges, akkor
az oktatasi szervezeti egységek bevonasaval javasolt mas partnerintézménynek;

c) ujbéli elutasitas esetén a palyazénak a kdvetkezd tanévben van lehetdsége Ujra palydzni;

d) a hallgato és az egyetem kozotti tamogatasi szerz8dés megkotése, a hallgatéi tdmogatasi
szerz6désnek tartalmaznia kell az Eurdpai Egészségbiztositasi Kartya szdmat is;

e) hallgatdi adminisztracidval kapcsolatos feladatok, Ggymint

1. hallgatok tdjékoztatasa az Erasmus+ Gsztdndijas statuszbol fakadd elénydkrdl és
kotelezettségekr6l, az adminisztrativ teend6krél, a programmal kapcsolatos
gyakorlati kérdésekrél, az ehhez sziikséges dokumentumok dtadasa;

2. kapcsolattartas a Tempus Kozalapitvannyal, beszamold készitése az Erasmus+
palydzathoz kapcsolddé hallgatd mobilitasi, illetve koltségvetési adatokrol;

3. az Erasmus+ programokkal kapcsolatos kiadvanyok hallgatékhoz toérténd
eljuttatdsa.
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A tanulmanyi célu mobilitasi program tamogatasaval kapcsolatos altalanos tudnivalok
18. §

(1) Az Erasmus+ hallgatéi mobilitasi programban mindenki felséfoku tanulmanyai alatt tanulmanyi
szintenként (BA-MA-DLA/PhD) legfeljebb 12-12 hénapot vehet igénybe, fliggetleniil attél, hogy
koltségei téritéséhez tdmogatast nyer-e el, vagy sem, beleértve a szakmai gyakorlatot is.

(2) Erasmus+ tanulmanyi mobilitas mellett a hallgaté munkat vallalhat.

(3) A Résztvevd megfeleld biztositassal kell, hogy rendelkezzen.

(4) A Résztvevinek legalabb szakmai gyakoriatra megfelel§ Gsszegli felelGsséghiztositassal javasolt
és balesetbiztositassal kell rendelkeznie.

(5) A Résztvevének a mobilitasi idGtartam megkezdését és befejezését megelGzGen online nyelvi
szintfelmérd tesztet kell elvégeznie. Az online nyelvi felmérés elvégzése a mobilitds meg-
kezdésének eldfeltétele, kivéve a megfelelben megindokolt eseteket.

(6) Az Erasmus+ mobilitds alatt fogadd intézmény (partner egyetem vagy cég) nem valtoztathaté.

(7) Hivatalos dokumentumok:

1. Learning Agreement: tartalmazza a kiutazé Erasmus+ haligaté tervezett tanulmanyi
programjat. A dokumentumot mind a kildd, mind pedig a fogadd intézmény
Erasmus+ koordindtoranak ald kell irnia jelezvén, hogy a tanulmanyi
programtervezetet elfogadjak. A kiutazds kezdetekor kell kitdlteni, aldiratni a
fogadé intézmény koordinatoraval. Ha az dsztondijas id&szak kdzben maddositasok
torténnek a kurzusok felvételében, a dokumentum ‘During the Mobility’ részére
kell ravezetni ket és aldiratni.

2. Transcript of Records: tartalmazza a kiutazdé Erasmus+ hallgaté altal a fogadd
egyetemen elvégzett tantargyakat, valamint az azokra kapott érdemjegyet, illetve
a tantdrgy ECTS kreditértékét. A kiutazas végén kell kitdltetni és aldirattatni a kinti
koordindtorral. A Transcript of Records-nak egy az egyben megfeleltethetd a
Learning Agreement ,After the Mobility” része, amennyiben azt a fogadod
intézémény aldirasaval és pecsétjével jovahagyta.

3. Letter of Confirmation: igazolja a fogaddintézményben eltdltétt pontos tanulmanyi

idGt. A kiutazds végén kell kitoltetni és alairattatni a kinti koordindtorral.
{8) A (7) bekezdéshen foglalt hivatalos dokumentumok (1-3) eredeti példanyat kell hazahozni az

Osztondijas id6szak végeztével és datadni a Hallgatéi Erasmus Iroddban az Erasmus+
koordindtornak vagy az aktudlis palyazati felhivasnak megfeleléen a megadott médon és
felliletre feltolteni.

(9) A kredittranszfer lehet8ségét a Tanulmanyi Bizottsag (TB) biztositja, amennyiben a hallgatd
kérelmére dont a kuifoldon szerzett kreditek elismerésérsl a szabalyzatban foglalt eljarasi
rendnek megfeleléen. A kreditelismerés folyamatat jelen paragrafus (7) bekezdésében felsorolt
dokumentumok bemutatasaval a TIK-en sziikséges elinditani a hazaérkezést kdvetGen, de
legkés6bb a diplomafélév szorgalmi idGszakanak végéig.

(10)Az Erasmus+ programban részt vevd hallgaténak minimalisan 30 ECTS-nek megfelel§ kredit
értékd targyat kell a fogadd intézményben elvégeznie egy szemeszter soran, trimeszter esetén
20 ECTS kredit teljesitendS. A fogaddintézmény tantargyi kinadlatanak fliggvényében az
elvégzendd kreditek szama az oktatasi szervezeti egységgel tortént egyeztetés utdn legfeljebb
20%-ban modosithatd. Az elismertethetd kreditek szama legfeljebb 50%-ban médosithaté.
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(11)A hallgaté a tanulmanytrol a hazaérkezést kovetGen szakmai beszamoldt kdteles késziteni és
a Tempus Kozalapitvany részére benyQjtani a tdmogatasi szerz6désben meghatarozott rend
szerint. A beszamold eléréséhez sziikséges kodot és jelszét a hallgatonak a Tempus
Kozalapitvany kildi meg elektronikus Uton a kint tartdzkodas vége felé. A beszamolét a
hazautazas utan legfeljebb 5 napon belil kell kitélteni! Amennyiben erre nem kerul sor, a

tamogatds 0sszege visszafizetendd!

A szakmai gyakorlat tdmogatasaval kapcsolatos altalanos tudnivalék

19. §

(1) Figyelemmel a 15. § B) alpontban foglaltakra, a sikeresen benyujtott palydzat nem jelent
automatikusan elnyert tdamogatast, az Osztondij csak a rendelkezésre all6 keret erejéig
biztosithato.

(2) Hivatalos dokumentumok:

1.

Learning Agreement for Traineeship: tartalmazza a kiutazé Erasmus+ hallgato
tervezett gyakorlati programjat. A dokumentumot mind a kildé intézmény
Erasmus+ koordinatoranak, mind pedig a fogadd cég képvisel§jének ala kell irnia
jelezvén, hogy a gyakorlati programtervezetet elfogadjak. A kiutazas kezdetekor
kell kitolteni. Ha az Gsztondijas idGszak kozben torténnek mddositdsok, a
dokumentum ‘During the Mobiltiy’ részére kell ravezetni Gket és alairatni.

A palyazat elnyerését kévetd teendok
20. §

(1) Tanulmanyi mobilitas esetén:
a) Elnyert pdlydzat esetén a hallgatoval képzési megallapodds és Hallgatéi Tamogatasi
SzerzGdés jon létre.

1.

A képzési megallapodds (LA) hidnytalan kitoltése és minden érintett fél (a fogadd

intézmény, az anyaintézmény és a hallgatd) altal torténd jovahagydsa szlikséges a

hallgaté kulfoldi tanulmanyainak megkezdése el6tt. A képzési megédtapodas

aldirasdval az érintett szakvezet§ jovahagyja a felvett kurzusok listajat és elismeri

illeszkedésiiket a hallgaté tanrendjébe.

Az LA-t érint6 barmely modositas a hallgato kiutazasat kovetd egy hdnapon belil

lehetséges; a modositast valamennyi érintett félnek ald kell irnia.

A tanulmanyi idGszak végén a kilfoldi fogadd intézmény igazoldst allit ki az

elvégzett programrol és eredményekrdl (Isd. a LA: , After the Mobility/Transcript of

Records”).

A program lezarultat kdvet6en sziikséges a hallgatdi Erasmus Iroddban az Erasmus+

hallgatéi koordinatornak leadni a kovetkezé dokumentumokat:

e azLAeredeti, hidnytalanul kit6Itott és alairt példanya (Before/During/After the
Mobility)

e vagy ennek hidnydban a fogado intézmény altal kidllitott ,Transcript of
Records” dokumentum.

b) A hallgaté a tanulmanyutrdl a hazaérkezését koveté 5 napon belil - a Tanulmdnyi
szerz8désben meghatdrozottak szerint - szakmai beszamolot koteles késziteni és a Tempus
Kozalapitvany részére benydjtani. A jelzett hatédridé elmulasztdsa esetén a tamogatds
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Osszege visszafizetendd!
(2) Szakmai gyakorlat esetén:

a) Elnyert palyazat esetén a hallgatdval képzési megallapodas (LA) és Hallgatéi Tamogatasi
Szerz6dés jon fétre.

b) A képzési megallapodds (LA) hidnytalan kitoltése és minden érintett fél (a fogado
intézmény, az anyaintézmény és a hallgato) altal torténd jovdhagydsa sziikséges a hallgato
szakmai gyakorlatanak megkezdése el6tt. A képzési megallapodds aldirdsdval az érintett
szakvezetd jovahagyja a vallalt gyakorlatot és elismeri illeszkedését a hallgaté tanrendjébe.
A tanulmanyi id&szak alatt folytatott szakmai gyakorlat soran szerzett kreditek
elismerésérdl a hallgato kérésére az érintett szak dont.

c) Az LA-t érint6 barmely médositas a hallgaté kiutazasat koveté egy honapon belil
lehetséges, a modositast valamennyi érintett félnek alad kell irnia a dokumentum ,,During
the Mobility” részén.

d) A szakmai gyakorlat végén a fogadd cégnek igazolast kell kiadnia az elvégzett gyakorlatrol
(Isd. a LAT: ,After the Mobility”).

e) Akildg intézménynek a hallgatoé kérésére teljes mértékben be kell szamitania a tanulmanyi
id&szak alatt folytatott kiilfoldi szakmai gyakorlatot.

f) A gyakorlat lezarultat kovetGen sziikséges a hallgatéi Erasmus Irodaban az Erasmus+
hallgatoi koordindtornak atadni az LA eredeti, hidnytalanul kitdltétt és alairt példanyat
(Before/During/After the Mobility).

g) A hallgatdk a tanulmadnyaik alatt kiilfoldon t6ltétt id6szak folyamdn is jogosultak az
anyaintézményiiknél hallgatéi juttatasokra azok odaitélési rendje szerint.

h) A hallgatd a tanulmdanyitrél a hazaérkezését kéveté 5 napon belil - a Tanulmdnyi
szerzédésben meghatdrozottak szerint - szakmai beszamoldt koteles késziteni és a Tempus
KOzalapitvany részére benydjtani. A jelzett hatarid6 elmulasztasa esetén a tamogatas
Osszege visszafizetendd!

(3) Egyéb rendelkezések:

a) A palydzé gondoskodik a kuiféldi tartozkodasa alatti betegség- és balesetbiztositasa
meglétérdl. Az Eurdpai Egészségbiztositasi Kartya kételezd, valamint legaldbb a szakmai
gyakorlat idejére kiegészit§ baleset és felelGsségbiztositas is javasolt.

b) Amennyiben egy hallgaté nem teljesiti a kulféldi szakmai gyakorlat vagy részképzés alatt a
Képzési Megallapoddsban foglaltakat, az a tdmogatds részleges, vagy teljes visszafizetési
kotelezettségét vonhatja maga utan. A tdmogatdsi Osszeg visszatéritésére nem lehet
kotelezni a hallgatét abban az esetben, ha bizonyithatéan és a Nemzeti Iroda altal is
jovahagyva vis maior korilmények akadalyoztdk a tervezett kilféldi gyakorlat vagy
részképzés teljesitésében.

c) A hallgaték a kilfoldon toltott idészak folyaman is jogosultak az anyaintézményiiknél
hallgatéi juttatasokra azok odaitéiési rendje szerint.

A kiilfoldon szerzett kreditek elfogadasanak feltételei
21. §

(1) A hallgatonak kotelessége a jelen szabalyzatban kdzzétett eljdrdsnak megfelelen a kitoltott
Learning Agreement 'Before the Mobility’ részét benyujtani.

(2) A hallgaténak a hazautazdsa utdn, a MOME Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzata és a TIK dltal
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(3)

(4)

(5)

(6)

(2)

(3)

meghatarozott eljarasi rendben kell kérelmet benyujtania a TB-hez a kiilfoldon szerzett kreditek
elismertetése érdekében. (Lasd: 18. §. (9) bek.)

Amennyiben egy kiilféidon teljesitett targy ismeretanyagat tekintve megfeleltethet§ egy, az
Egyetem altal meghirdetett targgyal a targyat oktatd tanar/oktatasi szervezeti egység szakmai
dllaspontja alapjan, akkor arrél a hallgatd kérelmére a TB elismerési dontést hoz, ezzel
felmentést ad a targy teljesitése aldl a targy kreditértékének jovairdsa mellett.

Amennyiben egy kiilféldon teljesitett, a hallgatd tanterve szerint nem ismételhet§ targyat a
hallgaté itthon mar elvégzett, akkor arra a targyra a krediteket nem lehet elismerni.
Amennyiben a hallgat¢ szerint a kiilfo!di targy érdemben tobb volt, mint az itthon tanult targy,
az elfogaddsrél a targyért felel6s itthoni oktato/oktatasi szervezeti egység szakmai
allasfoglaldsa alapjan a TB dont és szakmai szabadon vaélaszthato targyként (egyéni
tanulmanyok), a kiilfoldon teljesitett targy kreditpont értékével keriilhet elismerésre.
Amennyiben egy kulfoldon teljesitett szakmai vagy egyéb targy ismeretanyagdt tekintve
kdzvetlenil nem megfeleltethetd sajat targgyal, de az illetékes szakmai szervezeti egység
allasfoglalasa alapjan a targyat elismerhetének itéli meg a TB, akkor a szabadon valaszthaté
targyak (egyéni tanulmanyok) kreditjei kozott ismerheti el, a kilféldon teljesitett targy
kreditpont értékével.

A hallgaté a hazaérkezését kdvetS 15 napon beliil koteles beszerezni és az Erasmus+ haligatoi
koordindtornak bemutatni a kdvetkezé dokumentumokat:

a) a kitoltott és érvényesitett Learning Agreement eredeti példanyat,

b) a kitoltott és érvényesitett Transcript of Records eredeti példanyat,

¢) akitoltott és érvényesitett Letter of Confirmation eredeti példanyat.

A hallgat6é a hazaérkezését kovetSen kételes minimum 25 ECTS kreditnek megfelel§ hozott

kurzust elismertetni vagy az akadémia altal adott irdanymutatds szerint a megszerzett tudast
beszamitani valamely — a hallgaté altal a mobilitassal érintett tanulmanyi félévben felvett és
specidlis tanrendben elvégzend6 — MOME-n meghirdetett kurzus tudasanyagaba. A hallgatéi
mobilitdsban szerzett és elismertetett kreditek fizetési kotelezettséget nem keletkeztethetnek.

A tanulmanyi kételezettségek teljesitése
22. §

A kilfdldi mobilitasi programban részt vevd hallgatok palyazatuk alapjan automatikusan
kedvezményes tanulmanyi rendben részesiilnek az altaluk itthon felvett tantargyakra
vonatkozéan. A tervezé szakos hallgatdknak elméleti targyak felvételét kiilfoldi 6sztondij alatt
az Elméleti Intézet nem engedélyezi. Az egyéb oktatasi szervezeti egységek a pdlydzat
meghirdetésével egyidében meghatdrozzak azokat a tantargyakat, amelyeknek az elvégzését
kiilfoldi 6sztondij ideje alatt nem engedélyezik.

Amennyiben a hallgato kiilféldi 6sztondijas tanulmanyainak id6pontjabdl adéddan nem tudja a
vizsgaidGszak alatt a vizsgait teljesiteni, Ggy automatikusan biztositani kell szdmara a
vizsgaid@szakon kivili id6pontban térténd vizsgdzas lehetGségét.

A kedvezményes tanulmdnyi rendre és a vizsgaid@szakon kivili id6pontban térténd vizsgdra
vonatkozd automatikus engedély nem vonatkozik a tanulmanyi és vizsgakotelezettségek
teljesitésének feltételeire. A tanulmanyi és vizsgakotelezettségek teljesitésének — pl.
vizsgaid@szakon kiviili vizsga idépontja - megszervezése a hallgatd kotelezettsége, ezek
feltételeit az oktatd és/vagy az oktatasi szervezeti egység hatarozza meg, amelyrél a hallgaté
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(1)

(2)

(3)
(4)

(9)

koteles egyeztetni az oktatdval és/vagy az oktatasi szervezeti egység vezet§jével.

Oktatoi és személyzeti mobilitasi palyazatrdl dltalanossagban
23. §

Az oktatdi mobilitds az Egyetem munkaviszonyban vagy megbizdsos szerzdéssel oktatdsi

tevékenységet folytatd oktatdinak kulfoldi  partnerintézményben végzett oktatdsi

tevékenységét, illetve meghivott kiilfoldi szakért6k az Egyetemen végzett oktatdsi célu

tapasztalatszerzését tdmogatja. A mobilitds célja a szakmai ismeretek bévitése, a jo gyakorlatok

és Uj ismeretek megosztasa, illetve a képzési programok kindlatanak és tartalmanak

gazdagitasa.

A személyzeti mobilitas célja minden esetben a tapasztalatcsere, a partnerintézményekkel valé

kapcsolat személyesebbé tétele, és a kapcsolati, valamint egyuttm(ikédési haldzatok épitése. A

személyzeti mobilitas lehetvé teszi a készségek fejlesztését (szemindriumokon, kurzusokon

stb.) valamint az idegen nyelv haszndlatdnak gyakorlasat, fejlesztését.

A pélyazati kiiras tartalma a 8. § (4) bekezdés d) pontjdban foglaltak szerint alakitando.

A palyazatot a személyzeti és oktatdi mobilitdsokra az Egyetem évente legaldbb egyszer kiirja.

Amennyiben az Egyetem &ltal felhasznalhato tdmogatasi keret megengedi, a palyazati kiirdstol

eltér6 id6pontban is lehetéség van palydzatot benyujtani. llyen esetben az oktatdsi célu

mobilitasok, és az Egyetem szakmai érdekei szempontjdbdl el6remutaté mobilitasok elényt

élveznek.

Az oktatoi mobilitasi palyazat feltételeit és részleteit, valamint a pdlyazati (rlapot az aktuaiis

palyazati kiirds tartalmazza.

A palydzati kiirds a Rektor jévahagydsat kovetSen keril kiirdsra az Erasmus+ intézményi

koordinator altal.

A kimend mobilitasi palyazat beadasanak feltételei:

a) magyar allampolgéarsag vagy Magyarorszagon érvényes letelepedési, illetve tartézkodasi
engedéllyel vagy menekiilt-statusszal rendelkezés;

b) munkaviszonyban vagy egyéb foglalkoztatdsra irdnyuld (pl. megbizasi) jogviszonyban all az
Egyetemmel a palydzas tanévében;

¢) a megpalyazott id6szak minimum 2 nap az utazasi napot leszamitva;

d) oktaté esetében 1 hétnél révidebb megpdlyazott idGszak is minimum 8 6ra oktatasi

tevékenységet tartalmaz.
Potpdlyazat beadasara akkor van lehetdség, ha az éves pénziigyi keret ezt megengedi. A

feltételeket mindig az aktudlis palyazati kiiras tartalmazza.

(10)A mobilitas csak és kizardlag abban az esetben tekinthetd teljesitettnek, amennyiben a

mobilitas végeztével a Mobility Agreement mindhdrom fél (Erasmus+ intézményi koordinator,
mobilitasban részt vevé, illetve a fogadd fél) altal alairt és lepecsételt, valamint a Letter of
Confirmation a fogado fél altal alairt és lepecsételt eredeti példanya az Erasmus+ intézményi
koordinator részére, a hazautazast kévetd 5 napon beliil atadasra kerdl.
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(1)

(2)

(4)

(1)

(2)

(4)

(5)
(6)

(1)
(2)

(3)

A palyazatok elbiralasa altalanossagban
24, §

A pélydzo palyazatat a szervezeti egységének vezetdjéhez nydjtja be, aki - sziikség esetén a
munkaltatoi jogkor gyakorléjaval és a munkairanyitéi jogokat gyakorld vezetdvel torténd
el6zetes egyeztetés alapjan - dont a tamogatds id6tartamarol a rendelkezésre &ll6 keret
alapjan.

Amennyiben a palyazé a dontés alapjan részleges tdmogatdsban részesul, a mobilitas
id6tartamanak fennmaradé -tamogatassal nem érintett- részét tamogatdas nélkiili (zero grant)
mobilitds keretében teljesitheti.

A palyazatok folyamatosan benyujthatdk és benyujtott palyazatok birdlata folyamatosan zajlik
az intézmény altal mar elnyert kvotak terhére. Az igénybe vehet6 tamogatas mértékérdl az
Erasmus+ intézményi koordindtor tesz javaslatot a Tempus Kozalapitvdny altal megadott
tdmogatasi ratdk és iranyelvek alapjan, melyet a vezérigazgat6 hagy jova.

Amennyiben az oktatd, illetve munkatars nem kivanja igénybe venni a szamara megitélt
mobilitasi dsztondijat, koteles err6l az Erasmus+ intézményi koordinatort irdsban értesiteni
legkésébb a mobilitast megel6z6 14. napig!

Oktatoi mobilitasi palyazat
25. §

Oktatéi mobilitds esetében a beadott palyazatnak tartalmaznia kell a fogadd intézmény nevét,
a kiutazas id6tartamat, az oktatdsi nyelvet, az ismeretkér vagy tananyag rovid tematikajat. A
fogadd intézmény altal visszaigazolt oktatoi munkatervet legkésébb a kiutazas el6tt 2 héttel
csatolni kell.

A mobilitds soran tdmogatott napok szamardl az érintett szervezeti egység vezetSje dont a
szakmai szempontok és rendelkezésre allo pénziigyi forras figyelembevételével. Az oktatd altal
benyujtott palyazatot az Intézet vezetGje aldirdsaval hagyja jova.

Az oktatok altal benydjtott és a szervezeti egység vezetGje altal jovahagyott palyazatot az
Erasmus+ intézményi koordinator formai szempontbdl ellendrzi. A jévahagyott mobilitdsokhoz
tartoz6 pdlydzati adatlapot a rektor hagyja jova.

A hazaérkezést kdvetBen az oktatd szakmai beszamoldt koteles késziteni (EU survey) és a
Tempus Kbzalapitvany részére benyljtani a tamogatasi szerz6désben meghatarozott rend
szerint.

Az oktatdi mobilitas alatt minimum 8 éra oktatas kotelezé.

Hétvége is beleszamithat a mobilitdsba (pl. workshop), amennyiben a fogadd intézmény altal
igazolt modon szakmai tevékenységet végzett.

Személyzeti mobilitasi palyazat
26. §

A személyi mobilitdsi palyazat feltételeit és részleteit az aktualis palyazati kiiras tartalmazza.

A benyujtott palyazatnak tartalmaznia kell a fogadd intézmény nevét, a kiutazas idGtartamat és
a szakmai munkatervet.

Az adminisztrativ személyzet altal benyujtott pdlyazatot az érintett szervezeti egység vezetGje
a palyazati adatlapon véleményezi és szakmai alapon, valamint a rendelkezésre all6 pénzigyi
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(4)

(1)

(2)

(3)

(4)

(1)

(2)

(3)

(1)

(2)

(3)

keret alapjén dont a mobilitasra adhat6 napok szamarél. A benyujtott palydzatot az Erasmus+
intézményi koordinator formai szempontbdl ellenérzi. A jévahagyott mobilitdsokhoz tartozo
palyazati adatlapot a rektor hagyja jova.

A hazaérkezést kovetGen a mobilitasban résztvev6 munkavallalo szakmai beszamoldt koteles
késziteni (EU survey) és a Tempus Kozalapitvany részére benyujtani a tamogatasi szerz6désben
meghatdrozott rend szerint.

Hétvége is beleszamithat a mobilitasha (pl. workshop, staff week, stb.), amennyiben a fogado
intézmény altal igazolt modon szakmai tevékenységet végzett.

Rendhagyd (hallgatéi) mobilitas palyazat
27. §

Jelen szabdlyzat felhatalmazza az EBB-t, hogy indokolt esetben az éves palyazati kiirdstol eltérg
id6pontban palyazatot irjon ki a hallgatdk részére.

Az EBB dontése alapjan az ehhez szikséges forrasok megléte esetén MOME méltanyosnak
tartja, hogy az els6 éves MA képzésben részt vevs hallgatdk szamdra uj 6sztondij lehetdséget
tegyen elérhet8vé az elsd év 2. félévére figyelembe véve, hogy ilyen pdtmeghirdetés esetében
mar csak korlatozott szdmu partnerintézményi hely, illetve pénzigyi forras all rendelkezésre.
Az (1) bekezdés alkalmazasaban indokolt esetnek mindsil kiilonosen:

a) az Erasmus+ Osztondijra meghirdetett helyek be nem toltése;

b) els6éves MA képzésben részt vevd hallgatok 6sztondij lehetGségének megteremtése (lasd
(2) bekezdés);

c) tovédbbd az EBB és a Rektori Kabinet altal kézosen elfogadott, az Erasmus+ &sztondij
nytjtotta lehet&ségek és elényok kihasznalasat biztosité mas méltanyolhato szempont.

A rendhagyo palyazatra az adott palydzati kiirdsban foglalt feltételek az érvényesek azzal, hogy

az abban nem szabdlyozott kérdésekre a jelen szabalyzat rendelkezési tekintendd&k
irdnyadodnak.

Tamogatas nélkiili (zero grant) mobilitas
28. §

Valamennyi mobilitas tipusban lehet§ség van arra, hogy — pénziigyi forrasok hijan- a palyazo
elnyerje az Erasmus+ statuszt.
Amennyiben a kiutazé sajat maga bizonyithatoan rendelkezik a szilkséges anyagi fedezettel,
megfelel a jogosultsagi kritériumoknak és kiutazasat az intézmény tamogatja, ugy az
tdmogatott kiutazokkal megegyez§ jogi statuszban, de Erasmus+ 8sztondij nélkiil,
onfinanszirozo kiutazoként is részt vehet a programban.
A tdmogatas nélkili statusza kiutazokra is ugyanaz az a palyazati és adminisztraciés rend
vonatkozik, mint az Erasmus+ 8sztdondijat nyert hallgatokra.

Vegyes mobilitas (Blended Mobility)
29. §
A kulfoldi tanulmanyi id6szak vagy szakmai gyakorlat - tobbek kdzott a doktori mobilitas is —a
fizikai mobilidtas és egy virtualis elem kombinaciojaként is megvalosithato.
Vegyes mobilitds esetén a fizikai mobilitas id6tartama minimuma 2 honap —ide nem értve a 11.
§ szerinti esetet - kell legyen, amelybe az utazassal t6ltott id6 nem szamit bele.
A mobilitas virtudlis része megvaldsithato a kiutazast megel6z6en, azt kdvetben vagy annak
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(4)

(1)

(2)

(3)

(4)

(1)

(2)

(3)

(1)

(2)

(3)

(4)

id6tartama alatt.
A kiutazo 6sztondij tdmogatasra csak a fizikai mobilitas id6tartamara jogosult.

Vegyes intenziv mobilitas (Blended Intensive Programme- BIP)
30. §

Azok a hallgatok, akik nem tudnak részt venni hosszdtava tanulmanyi fizikai mobilitasban, a
rovidebb tavu fizikai mobilitast virtudlis elemmel egészitheti ki.
Vegyes intenziv mobilitas esetén a fizikai mobilitas id6tartamanak 5 és 30 nap kozott kell lennie-
amelybe az utazdssal t6ltétt id6 nem szamit bele- és kotelezGen virtudlis elemmel kell
kiegésziteni.
A mobilitas virtualis része megvaldsithato a kiutazas el6tt, azt kbvetéen vagy annak id6tartama
alatt. :
A kiutaz6 0sztondij tamogatasra csak a fizikai mobilitas id6tartamadra jogosult.

Jogorvoslat
31. §

Valamennyi Erasmus+ mobilitdsban részt vev6 személy elsédlegesen az Erasmus+
koordindtorhoz fordulhat irdsbeli panasszal, aki a panasz kivizsgalasa korében a helyzet
részletes feltarasat kovetGen megoldasi javaslatokat tesz, szliikség esetén a szervezeti egységek
vezet@ivel egyeztetve.

Amennyiben ez nem vezet eredményre, az érintett irasbeli jogorvoslati kérelmet nyujthat be a
rektorhoz.

A rektor dontésével szemben intézményen beliil tovabbi jogorvoslatnak helye nincs.

Vegyes és zaro rendelkezések
32. §

Ha a kiutazdé nem kivénja igénybe venni az sztondijat, illetve mégsem kivan a programban részt
venni, koteles ezt — ha jelen szabalyzat masképp nem rendelkezik - legkés6bb a kiutazas
tervezett idGpontjat megel6z6 1 honappal irasban jelezni az Erasmus+ koordindtornak. A
nyilatkozat megtétele a mar kiutalt Osztondij tekintetében visszafizetési kotelezettséget
keletkeztet.

Amennyiben az Erasmus+ programban részt vevé hallgatd nem torekszik arra, hogy a fogadd
intézményben olyan targyakat vegyen fel, melyek a kildé intézményben elismerhet8ek, az
egyetem Osztondijmegvondsban részesitheti a hallgatdt a tovabbi tanulmanyi idészakban.
Amennyiben a hallgaté a kiutazast megel6zéen, 6nhibdjan kivil nem tud informaciét szerezni
a felvehet6 tantdrgyak listajarol, Ggy a kiutazast kovetd 15 napon beliil kell a sziikséges
dokumentumokat (Learning Agreement, érintett tantargyak tantargyleirdsai) az Erasmus+
hallgatoi koordinator részére eljuttatnia.

A tanulmanyi programban bek&vetkezd valtozasokrol és annak okairdl a hallgatédt tajékoztatasi
kotelezettség terheli az Egyeteme irdnyaba. A Learning Agreement mddositdsdra csak és
kizdrolag indokolt esetben van lehetdség:

a) amennyiben a véltoztatas nem a hallgato hibdjabol sziikséges, illetSleg

b) amennyiben a modositani kivant targy helyébe |€p6 targyat az oktatasi szervezeti egység
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(5)

(6)

(7)

(9)

elismerhetének nyilvanitja.
A pélyazat elnyerését kovetéen, a kiutazdt terheld kotelezettségek teljesitésének dnhibabdl

torténé elmulasztasa esetén a kiutazo az 6sztondij jogosultsagat elvesziti.

Ha a hallgato hazatérését kovetGen a dokumentum leadasi, az online nyelvi felmérés, valamint
a beszamold teljesitési kotelezettségét nem vagy késedelmesen teljesiti a teljes tdmogatasi
Osszegbdl 1 havi tamogatdsnak megfelels 6sszeg visszafizetésére koteles.

Amennyiben a hallgatdé dnhibajabdl nem tolti ki a szerz6désben vallalt keretiddt, nem teljesiti
az egyéb osztondijfeltételeket, nem szerzi meg a sziikséges ECTS kreditmennyiséget, ugy az EBB
a hallgatot részleges vagy teljes Osztondij visszafizetésre kotelezheti. A visszafizetési
kotelezettség targydban a dontést az EBB mérlegelés alapjan hozza meg. Az EBB méltanyossagi
jogkorében eljarva, a hallgatot mentesitheti a visszafizetési kotelezettség alol.

Amennyiben a hallgaté tanulmanyi vagy szakmai gyakorlat Erasmus+ mobilitdsa a tdmogatasi
szerz6désében foglalt ddtumokhoz képest tobb, mint 5 nappal el6bb fejezédik be, és ezt a
fogado intézmény a Learning Agreement After the Mobility vagy a Confirmation of Enrollement
dokumentumokon igazolja, a hallgaté a fel nem hasznalt napok aranyaban az Erasmus+
tamogatas visszafizetésre koteles.

Jelen Szabdlyzat 9. § (3) bekezdésében foglalt rendelkezés 2024/2025-6s tanévtél
alkalmazando, azzal, hogy a fels6bb éves hallgatd 2024/2025 tanév Gszi szemeszterében akkor
nyudjthat be érvényesen palyazatot, ha a 2023/2024-es tanév tavaszi félévében legaldabb 30
kreditet teljesitett vagy ebben a félévben passziv statuszban volt.

(10)Jelen szabdlyzat — a (9) bekezdésre figyelemmel - az alairast kbvetd napon 1ép hatdlyba azzal,

hogy a szabalyzat hatdlya az elfogaddsa utani mobilitési tevékenységekre terjed ki. Ezzel
egyidejlileg hatalyat veszti a Moholy- Nagy Miivészeti Egyetem Szenatusa altal 2008. oktdber
27-i Glésén elfogadott és 2010. szeptember 27-i Gilésén mddositott ERASMUS Iranytd.

2024. februar 26.

ttop Jozsef DLA Matheidesz Réka
rektor Vezérigazgatd
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